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Введение 

В Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее - Закон об образовании) дополнительное образование 

определено как вид образования, который направлен на всестороннее удовлетворение 

образовательных потребностей человека в интеллектуальном, духовно-нравственном, 

физическом и (или) профессиональном совершенствовании и не сопровождается 

повышением уровня образования. Дополнительное образование является по своей сути 

добровольным, инициативным, его целевые ориентиры сконцентрированы вокруг 

человека и охватывает различные сферы деятельности и интересов – образование, 

культуру и искусство, физическую культуру и спорт, молодежную политику.  

МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» – учреждение дополнительного образования детей 

осуществляет свою деятельность в соответствии с документами:  

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации № 273- ФЗ от 

26.12.2012 г.;  

- приказ Минпросвещения России от 27 июля 2022 г. № 629 об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам; 

 - Концепция развития дополнительного образования детей (31 марта 2022 г. № 

678-р);  

- «Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года» от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утверждены постановлением  Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 г. № 28; 

 - Устав; 

- другие нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность 

учреждения дополнительного образования. 

Анализ работы по итогам учебного года проводится с целью определения 

результативности деятельности учреждения за 2022-2023 учебный год, выявления 

проблем и постановки целей будущей деятельности.  

В истекший период педагогический коллектив реализовывал задачи, определенные 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-

ФЗ, Конвенцией о правах ребенка, Концепцией развития дополнительного образования 

детей, национальным проектом «Образование», Уставом, локальными правовыми актами 

учреждения.  

МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» предоставляет дополнительные образовательные 

услуги детям и подросткам, проживающим в Иркутском районе, на базе образовательных 

учреждений, с которыми заключены Договоры о безвозмездном пользовании 

помещениями. Педагоги учреждения реализуются образовательные программы 6 

направленностей: художественной, технической, туристско-краеведческой, 

естественнонаучной, физкультурно-спортивной и социально-гуманитарной. 

В соответствии с Концепцией развития дополнительного образования детей, 

целями развития дополнительного образования детей являются создание условий для 

самореализации и развития талантов детей, а также воспитание высоконравственной, 

гармонично развитой и социально ответственной личности.  
Цель деятельности МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ»: создание условий для реализации 

творческого потенциала учащихся, их духовно-нравственного, патриотического 

воспитания и физического развития. 

Задачи: 

- формирование устойчивой мотивации к познанию и творчеству; 

- патриотическое воспитание учащихся как нравственной основы формирования их 

активной жизненной позиции и социальных ценностей; 
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- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья учащихся; 

- развитие умений и навыков учащихся в избранных профилях деятельности; 

- организация содержательного досуга детей и подростков.  

 

Анализ контингента учащихся 

В 2022-2023 учебном году образовательный процесс педагоги дополнительного 

образования МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» осуществлялся на базе 31 образовательного 

учреждения района: 

МОУ ИРМО «Большереченская СОШ», МОУ ИРМО «Бутырская СОШ», МОУ 

ИРМО «Грановская СОШ», МОУ ИРМО «Горячеключевская СОШ», МОУ ИРМО 

«Егоровская НОШ», МОУ ИРМО «Карлукская СОШ», МОУ ИРМО «Кудинская СОШ», 

МОУ ИРМО «Листвянская СОШ», МОУ ИРМО «Лыловская НШДС», МОУ ИРМО 

«Мамоновская СОШ», МОУ ИРМО «Марковская СОШ», МОУ ИРМО «Марковская СОШ 

№2», МОУ ИРМО «Максимовская СОШ», МОУ ИРМО «СОШ п. Молодёжный», МОУ 

ИРМО «Никольская СОШ», МОУ ИРМО «Оекская СОШ», МОУ ИРМО «Пивоваровская 

СОШ», МОУ ИРМО «Плишкинская СОШ», МОУ ИРМО «Смоленская СОШ», МОУ 

ИРМО «Усть-Кудинская СОШ», МОУ ИРМО «Хомутовская СОШ №1», МОУ ИРМО 

«Хомутовская СОШ №2», МДОУ ИРМО «Бутырский детский сад», МДОУ ИРМО 

«Детский сад комбинированного вида в ЖК Луговое», МДОУ ИРМО «Максимовский 

детский сад», МДОУ ИРМО «Пивоваровский детский сад», МДОУ ИРМО «Уриковский 

детский сад комбинированного вида», МДОУ ИРМО «Усть-Кудинский детский сад», 

МДОУ ИРМО «Хомутовский детский сад общеразвивающего вида № 3», МДОУ ИРМО 

«Хомутовский детский сад общеразвивающего  вида № 2», МДОУ ИРМО «Хомутовский 

детский сад № 1». 

Организация образовательного процесса строится на основе: 

- дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 

- учебного плана; 

- расписания занятий. 
 

Количество учащихся в учреждении  по направленностям 

Таблица 1 

 

Наиболее востребованными являются  программы художественной направленности 

(62,8% учащихся), ориентированные на развитие творческого потенциала учащихся, их 

фантазии, творческого воображения, художественного вкуса. Художественная 

направленность включает несколько профилей (ИЗО, декоративно-прикладное 

творчество, хореография, театрально-сценическая деятельность, вокально-хоровое 

искусство, фольклор).  

№ Название направленности/ 

профиль деятельности 

Количество 

объединений 

Количество учащихся 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

1 художественная 135 133 124 1971 2187 1925 

2 техническая 12 10 4 151 93 48 

3 туристско-краеведческая 8 8 6 139 184 90 

4 естественнонаучная 40 27 29 583 389 361 

5 социально-гуманитарная 25 25 31 343 397 435 

6 физкультурно-спортивная 7 10 14 105 146 207 

 ИТОГО: 227 213 208 3292 3396 3066 
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14,2 % детей занимаются в объединениях  по программам социально-гуманитарной 

направленности, 11,8 % - естественнонаучной. Небольшое количество программ по 

технической направленности объясняется отсутствием штатных квалифицированных 

специалистов в этой области деятельности, слабой материально-технической 

оснащённостью по профилю деятельности (авиамоделирование), предполагающей 

дорогостоящее техническое оснащение (наборы по изучению основ робототехники; 

материалы для создаваемых авиамоделей), а также отсутствием дополнительных 

помещений для хранения моделей и инструментов, стеллажей и шкафов. К окончанию 

учебного года образовательную деятельность по технической направленности 

осуществляли 2 педагога, оба совместителя. Для развития дополнительного образования в 

сфере технического творчества Учреждению необходимо решать кадровый вопрос.  

В настоящее время учащиеся района имеют возможность сформировать гибкие 

компетенции и современные технологические и гуманитарные навыки, посещая Центры 

образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка Роста», которые открываются 

на базе образовательных  организаций района в рамках национального проекта 

«Современная школа». Данные центры  составляют конкуренцию учреждению 

дополнительного образования в материально-техническом оснащении и кадровом 

обеспечении. 

Охват учащихся программами туристско-краеведческой направленности составляет 

2,9 %. Программы туристско-краеведческой направленности нацелены на сохранение и 

укрепление здоровья детей, развивают мышление, ориентирование в пространстве и 

точность, обучают основам краеведения, музейного дела. Юные туристы приобретают 

навыки, необходимые для участия в походах различных видов и сложностей. 

С приходом педагогов дополнительного образования физкультурно-спортивной 

направленности увеличилось количество учащихся занятых в детских физкультурно-

спортивных объединениях и составляет 6,7 %. 

В 2022-2023 учебном году увеличилось количество программ социально-

гуманитарной направленности. Программы социально-гуманитарной направленности, 

реализуемые в МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» ориентированы на развитие социальной 

одаренности и социальной компетентности как способности к жизнедеятельности в 

обществе на основе присвоенных ценностей, знания норм, прав и обязанностей, умений 

эффективно взаимодействовать с окружающими и быстро адекватно адаптироваться в 

изменяющемся мире; развитие «универсальных» компетенций (критическое мышление, 

креативность, умение работать в команде, коммуникативные навыки, навыки разрешения 

конфликтов, способности принимать решения, социального проектирования и др.); 

«современной грамотности» (базовые умения действовать в типовых жизненных 

ситуациях, в меняющихся социально-экономических условиях (финансовая, правовая, 

информационная и др.)); развитие личностных качеств и социально-эмоционального 

интеллекта (ответственность, инициативность, стремление к саморазвитию и 

самопознанию, саморегулирование, эмпатийность, мотивации достижений и др.); развитие 

личностного и профессионального самоопределения. 
 

Возрастная характеристика учащихся объединений 2022-2023 учебный год 
 

Таблица 2 
направленность 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 итого 

техническая 
      

1 14 11 17 5 
   

48 

туристско-

краеведческая    
2 27 8 

 
4 13 14 20 13 3 2 106 

художественная 105 175 412 202 197 152 170 131 112 108 48 45 14 11 1882 

социально-

гуманитарная 
24 91 184 18 21 37 18 4 22 9 6 4 16 9 463 

естественнонауч
 

16 18 36 29 19 40 63 43 19 45 19 6 2 355 
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ная 

физкультурно-

спортивная    
19 23 26 27 15 27 32 20 11 8 4 212 

итого 129 282 614 277 297 242 256 231 228 199 144 92 47 28 3066 

 

Возрастная характеристика учащихся объединений 
Таблица 3 

Учебный 

год 

4-7 лет 8-11 лет 12-15 лет 16-18 лет итого 

2020-2021 1182 1294 692 124 3292 

2021-2022 1304 1301 690 101 3396 

2022-2023 1302 1026 663 75 3066 

 

Отчетливо видна неоднородность охвата дополнительными общеобразовательными 

программами представителей разных возрастных групп, что определяется совокупностью 

факторов: спецификой спроса учащихся и их родителей (законных представителей) на 

дополнительные общеразвивающие программы и возможностями учреждения. 

Соотношение по возрастному составу остаётся постоянным. Основная возрастная 

категория учащихся, занимающихся по дополнительным общеразвивающим программам 

это дети младшего и среднего школьного возраста.  

Трудности с вовлечением старшеклассников связаны в первую очередь с тем, что у 

них гораздо больше нагрузка в школе, их гораздо сложнее заинтересовать. Тот факт, что 

ребенок в этом возрасте менее вовлечен в дополнительное образование, все чаще 

связывается с необходимость концентрации усилий на подготовке к выпускным 

экзаменам и поступлению в ССУЗы и ВУЗы. С другой стороны – недостаточность 

востребованных подростками видов творческой деятельности, не всегда умелая 

организация интересного досуга для данной возрастной категории, слабая материальная 

база. 

Помимо проблемы привлечения старшеклассников, отдельного внимания требует 

также вопрос об участии в дополнительном образовании дошкольников. В последние два 

год их доля растет. Это связано с внесением дошкольных учреждений в нормативно-

правовые акты учреждения дополнительного образования и осуществление 

образовательной деятельности на базе данных организаций. 
 

Краткая характеристика учащихся и структура контингента 

В процессе посещения занятий по дополнительным общеразвивающим программам, 

учащиеся получают не только  знания и умения, но и приобретают определенные 

систематизированные социальные знания, умения и навыки, которые дополняют стихийно 

получаемый ими социальный опыт, который обеспечивает им более успешное освоение 

социальных норм, установок, ценностей, ролей. Для социализации детей, непременным и 

необходимым условием обучения и воспитания становится приобретение 

предпрофессиональных знаний и умений, индивидуальный подход к личности ученика с 

учётом жизненных обстоятельств, среды проживания, психологического микроклимата 

семьи ребёнка. 

Социальный состав объединений 

Таблица 4 
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техническая 5 42   1    

туристско- 38 28 2  27 23 1  
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краеведческая 

художественная 1305 1556 21  240 322 21 3 

социально-гуманитарная 251 212 5  102 84 7 7 

естественнонаучная 201 295 2 2 127 50 5 1 

физкультурно-

спортивная 
106 191 8  39 17   

итого 1906 2324 38 2 536 496 34 11 
 

Контингент учащихся стабилен. Педагоги дополнительного образования проводят 

значительную работу по вовлечению детей и подростков в творческие объединения, 

формированию мотивации к дополнительному образованию, сохранности контингента 

учащихся.  

Причины отсева учащихся из объединений: изменение смены обучения в основной 

школе, потеря интереса к занятиям, переход на другой профиль деятельности, выезд за 

пределы района, состояние здоровья, отсутствие контроля со стороны родителей, 

увеличение учебной нагрузки в школе. 
 

Изменения состава учащихся по годам обучения 

Таблица 5 

Учебный год обучаются 1-й год обучаются 2-й год обучаются 3-й год и 

более 

2020-2021 2757 322 213 

2021-2022 3039 243 114 

2022-2023 2538 403 125 

 

На протяжении последних лет количество детей 1-го года обучения остается самым 

многочисленным - более 82,8% от общего числа учащихся. Реализация годичных 

программ позволяет организовать образовательную деятельность, формирующую 

качественные параметры у подрастающего поколения, которые позволяют детям в 

дальнейшей жизни включиться в жизнь социума, достойно трудиться, занять 

соответствующую социальную нишу. Они способствуют возникновению уникальных 

образовательных возможностей по формированию нового жизненного опыта у ребенка. 

Необходимо обратить внимание на сохранение контингента учащихся 2, 3 года и  

более 3 лет обучения. 

Сложность организации работы с детскими коллективами состоит в том, что в 

группах занимаются дети с разной степенью развития способностей и подготовленностью. 

Нередко, учащиеся приходят на обучение по программе в середине учебного года (при 

наличии свободных мест). Образовательный процесс строится на основе ведущих 

принципов деятельности – индивидуализации и дифференциации процессов работы с 

детьми, творческого сотрудничества детей и взрослых, комплексного подхода к 

постановке и решению задач образования, воспитание и развития личности, сочетание 

индивидуальных, групповых и массовых форм работы, индивидуального и коллективного 

творчества. Такой подход позволяет детям справляться с поставленными задачами, 

достигать успеха, что важно для поддержания интереса к занятиям, помогает 

определиться с дальнейшим образовательным маршрутом. 

Сильной стороной Центра является гибкость форм обучения, умелое сочетание  

индивидуальных и групповых занятий, доброжелательный подход к учащимся, 

стремление вдохнуть в них силы и способности, помощь в социальном становлении. 

Образовательные возможности МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» высоки, но они 

ограничены недостаточным уровнем материально-технического обеспечения. Не хватает 

рабочих площадей - учебных кабинетов. 
 

Анализ кадрового состава 
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В учреждении работает инициативный, творческий коллектив педагогов 

единомышленников, имеющий реальный потенциал для осуществления образовательного 

процесса на достаточно высоком уровне и существенный опыт работы в системе 

дополнительного образования детей.  

Таблица 6 

 Всего педагогических 

работников 

Штатные Совместители 

2020-2021 60 47 13 

2021-2022 59 46 13 

2022-2023 52 36 16 

Должностной состав МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» 

Таблица 7 

год директор зам. 

директор

а 

методист концертме

йстер 

ПДО педагог-

организа 

тор 

секретар

ь 

вспомога

тельный 

персонал 

2020-

2021 

1 2 4 1 44 3 1 5 

2021-

2022 

1 2 4 1 43 3 1 4 

2022-

2023 

1 2 4 1 44 3 1 4 

В МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» из 44 педагогов дополнительного образования 

женщины составляют 88,6 % (39 чел.), что обусловлено спецификой деятельности 

организации.   

Сведения об образовании и квалификационном уровне педагогического состава 

Таблица 8 

год Среднее специальное Высшее 

всего Педагогическое всего Педагогическое 

2020-2021 19 5 32 19 

2021-2022 18 6 33 18 

2022-2023 21 9 31 16 

 

Уровень высшего образования сотрудников Центра высокий. В целом 

квалификационный состав работников соответствует стандарту педагога дополнительного 

образования, должностным требованиям и обязанностям в работе с детьми.  

Таблица 9 

Год соответствие 

занимаемой должности 

1 категория Высшая категория 

2020-2021 7 18 11 

2021-2022 7 16 13 

2022-2023 9 14 13 

 

Остается высоким показатель по количеству педагогов с высшей и первой 

квалификационными категориями 51,9 % к общему количеству педагогических 

работников (52 человек). Доля педагогических работников без категории составляет 

30,7% (16 человек). Это педагоги имеющие стаж работы в должности менее 2 лет, 

работники, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком, молодые специалисты, 

работники, пришедшие из других сфер деятельности.  
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Важнейшим критерием мониторинга профессиональной компетентности педагога 

является его аттестация на квалификационную категорию, согласно порядку аттестации 

регионального регламента.  

Таблица 10 

Год на соответствие 1 категория высшая категория 

2020-2021 Глазунова Н.В. 

Огай Т.В. 

Семеней И.Н. 

Максимов В.Н. 

Дроздовская Т.П. Кондратьева Л.В. 

Якимчик Е.С. 

 

2021-2022 Музыченко А.А. 

Куличков В.А. 

Губин А.В. 

Курчинская М.С. 

Миненко Ю.Е. 

Солодова В.И. 

Половинкина Д.В. 

Русинова Н.П. 

Кузнецова Е.Н. 

Суковых Г.Г. 

Кулебякина  И.Ю. 

Антонова Т.Б. 

Эристави О.А. 

2022-2023 Пономарева Е.А. 

Лазавая Г.Г. 

Ильяшевич А.С. 

Братченко О.П. 

Давыдова А.П. 

Трифонова Л.Н. Палагина С.Н. 

 

Большинство педагогов активно работают по наполнению критериев модельного 

паспорта (участвуют в конкурсных мероприятиях, публично презентуют опыт работы в 

профессиональных сообществах, активно участвуют в работе РМО). Своевременное 

заполнение критериев модельного паспорта позволяет педагогам готовить пакет 

документов для прохождения процедуры аттестации без «авральных действий». Следует 

отметить, что западает раздел «система методической работы педагога». В целом все 

педагоги стремятся выйти на аттестацию. При этом существует проблема в проявлении у 

педагогов самостоятельности в выстраивании личного плана методической работы, ее 

общей концепции и логичности всех компонентов. 

Педагогический стаж: 

Таблица 11 

год менее 2 лет до 5 лет от 5 до 10 от 10 до 20 20 лет и 

более 

2020-2021 4 4 7 13 23 

2021-2022 - 10 7 9 25 

2022-2023 5 10 8 7 14 

 

Данные таблицы, характеризируют динамику численности работников по стажу 

работы: уровень молодых специалистов со стажем работы менее 2-х лет от общего числа 

педагогических работников составляет – 9,6 %. Количество специалистов со стажем 

работы от 5 до 10 лет по сравнению с прошлым годом увеличилось. Число педагогов-

стажистов от 10 до 20 лет уменьшилось на 1,8%. Педагоги со стажем более 20-ти лет 

составляют 26,9% от общего числа педагогических работников.  

 

Таблица 12 

Год моложе 25 лет 25-35 лет 35 лет и 

старше 

пенсионеры 

2020-2021 2 14 35 9 

2021-2022 1 12 38 9 

2022-2023 3 8 33 7 
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Анализируя возрастной состав педагогов, думая о перспективе коллектива и 

развития учреждения, следует осуществлять системную работу по привлечению молодых 

специалистов. Показатель по возрастной категории до 25 лет составляет 5,8 %, от 25 до 35 

– 15,4 %. По возрастной категории от 35 лет и старше, педагогов стало  меньше на 1,0 % в 

сравнении с прошлым учебным годом. Доля пенсионеров по возрасту составляет  13,4 %. 

В сравнении с прошлым годом данный показатель уменьшился.  
 

Сведения о педагогических кадрах, имеющих почетные звания, отраслевые награды, 

грамоты, благодарности 

Таблица 13 
Звание Почетный 

работник ОО 

РФ 

Почетная 

грамота 

Министерства 

образования РФ 

Благодарность 

Министерства 

образования 

РФ 

Почетная грамота 

министерства 

образования 

Иркутской области 

Благодарность 

министерства 

образования 

Иркутской области 

2020-

2021 

6  1 1 12 13 

2021-

2022 

5 - 1 11 13 

2022-

2023 

5 1 1 12 10 

 

За добросовестный труд, высокий профессионализм, творческий подход к работе в 

системе дополнительного образования работникам вручаются почетные звания, 

отраслевые награды, грамоты, благодарности. 

Одним из важнейших условий, обеспечивающих стабильную деятельность Центра 

творчества, признается наличие в нем специалистов по различным направленностям и 

профилям. С каждым годом в Иркутском районе, в связи с увеличением количества 

учащихся в образовательных учреждениях, возрастает востребованность в педагогах 

дополнительного образования детей по различным направленностям. Каждое 

образовательное учреждение Иркутского района нуждается в педагогах дополнительного 

образования разных направленностей, но многопрофильное учреждение МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ», обладая огромным профессионально-творческим ресурсом, не имеет 

возможности обеспечения всех общеобразовательных школ педагогами дополнительного 

образования одновременно по нескольким профилям деятельности. Отсутствие 

необходимого количества ставок в штатном расписании (57 ставок педагогов 

дополнительного образования), к сожалению, не позволяет в полной мере удовлетворять 

социальный заказ (родители, ОУ) и эффективно осуществлять образовательную 

деятельность по востребованности школ, направленную на развитие личности ребёнка. 

Большинство педагогов дополнительного образования работают более чем на одну 

ставку. Средняя учебная нагрузка педагогов, без учета совместителей, составляет 24,7 

часа в неделю. 

С каждым годом в Иркутском районе, в связи с увеличением количества учащихся 

в образовательных учреждениях, возрастает потребность в педагогах дополнительного 

образования детей по различным направленностям. Многопрофильное учреждение МКУ 

ДО ИРМО «ЦРТДЮ», обладая огромным профессионально-творческим ресурсом, не 

имеет возможности обеспечения всех общеобразовательных школ педагогами 

дополнительного образования. 

Выводы:  

- Образовательный процесс имеет необходимое кадровое обеспечение для нормального 

функционирования организации.  

- Высок образовательный уровень педагогического коллектива. Наибольший процент от 

общего количества работников составляют педагоги с большим стажем работы.  

- Анализ полученной информации показывает, что в Центре работают опытные педагоги, 

55,8 % педагогических работников имеют отраслевые награды и почетные звания.  
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Задачами кадрового обеспечения на перспективу являются:  

- дальнейшее совершенствование системы непрерывного профессионального развития 

педагогического коллектива для обеспечения интенсивного роста профессионального 

мастерства педагогических кадров, подготовки их к решению всё более сложных задач 

дополнительного образования;  

- подготовка к аттестации педагогов на первую и высшую квалификационные категории, 

на соответствие занимаемой должности, как один из главных стимулов повышения 

качества образовательного процесса;  

- создание условий для роста количества высоко мотивированных педагогов; 

- обеспечение технической, туристско-краеведческой, естественнонаучной 

направленностей квалифицированными педагогическими кадрами.  

 

Анализ системы управления 

 

Неотъемлемой частью работы коллектива является управленческая деятельность. 

Управление образовательным учреждением предусматривает целенаправленную 

деятельность, в которой ее субъекты посредством планирования, организации, 

руководства и контроля обеспечивают стабильное функционирование и развитие 

учреждения, организацию совместной деятельности педагогов и родителей, ориентацию 

на достижение перспективных целей образования и воспитания учащихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процесс управления всегда имеет место там, где осуществляется общая 

деятельность людей для достижения определенных результатов. Эффективность 

управления Центра обеспечивается решением приоритетных задач на уровне 

государственного значения в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Уставом и 

строится на принципах демократичности, открытости, единоначалия и самоуправления. 

Коллегиальными органами управления являются:  

Первичная профсоюзная организация 

                Структурная схема управления  
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- Общее собрание трудового коллектива, которое собирается по мере 

необходимости, но не реже двух раз в год. В работе собрания могут принимать участие 

все работники учреждения, для которых Центр является основным местом работы. 

Необходимый кворум присутствия на собрании – две третьих от общей численности 

работающих. Решения принимаются открытым голосованием большинством голосов 

присутствующих. Принятые решения являются обязательными для исполнения всеми 

работниками учреждения; 

- Педагогический совет – это орган самоуправления педагогических и 

административных работников ЦРТДЮ, созданный в целях развития и 

совершенствования образовательного процесса. Педагогический совет: обсуждает и 

проводит выбор различных вариантов содержания образования, форм и методов 

образовательного процесса и способов их реализации; определяет стратегию развития 

ЦРТДЮ; рассматривает программу развития учреждения; обсуждает и принимает 

решения по любым вопросам содержания образования; утверждает кандидатуры 

педагогических работников для представления к награждению отраслевыми, 

государственными и другими наградами; организует работу по повышению квалификации 

педагогических работников, развитию творческого потенциала; осуществляет иные 

полномочия, предусмотренные Уставом. На заседании Педагогического совета с правом 

совещательного голоса могут присутствовать родители (законные представители) детей.  

В 2022-2023 учебном году прошли 4 педагогических совета. 

Таблица 14 

№ Тема педагогического совета (совещания) 
Срок 

проведения 

1 «Особенности воспитательной работы с детьми в учреждениях 

дополнительного образования» 

сентябрь 

2 «Методический продукт педагога дополнительного образования как 

показатель профессионального мастерства» (Педагогический опыт: 

Формы, методы, технологии обобщения и презентации. Проблемы 

подготовки)  

декабрь 

3 «Подходы и основные тенденции в вопросе оценки качества 

образования в учреждении дополнительного образования». 

Результаты самообследования образовательной деятельности 

учреждения 

март 

4 «Итоговый педсовет: Достижения творческих коллективов МКУ ДО 

ИРМО «ЦРТДЮ» 

май 

 

На педагогических советах поднимаются рабочие вопросы, проходит знакомство с 

нормативными документами, информацией по вопросам образования, информацией с 

совещаний руководителей образовательных учреждений. Таким образом, эта форма 

работы позволяет оперативно решать текущие вопросы, обращать внимание на проблемы 

и коллективно или административно решать их. Решения педагогического совета 

утверждаются приказами директора Центра. 

Методический совет не является коллегиальным органом, действует в целях 

совершенствования образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности 

объединений, мастерства педагогических работников.  

Эффективность управленческой работы в учреждении во многом зависит и от 

индивидуальной методической работы с педагогами. Главным принципом в ее 

организации является принцип строгой дифференциации, поскольку в коллективе нет 

двух одинаковых педагогов, одинаково подготовленных в теоретическом и методическом 

отношении.  

Особое место в методической работе занимает организация методической помощи 

начинающему педагогу. Оказывалась консультативная помощь молодым педагогам: 
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Крайновой Е.Д., Шуткиной Т.С., Куличкову В.А., а также работникам, пришедшим в 

сферу дополнительного образования из других областей: Давыдовой А.П., Братченко 

О.П., Денисенко С.И., Лазавой Г.Г., Федоренко Ж.А., Федоровой Н.В.  С ними проведены 

индивидуальные беседы по вопросам организации учебно-воспитательного процесса, 

разработке дополнительной общеразвивающей программы.  
Единая методическая тема учреждения: «Профессионально-личностная 

компетентность педагога дополнительного образования как условие повышения качества 

дополнительного образования детей». 

В течение учебного года проведено 4 заседания методического совета, на которых 

создавалась единая программа методической деятельности на учебный год, утверждались 

темы и обсуждались проекты программ, вопросы подготовки к семинарам, конкурсам и 

другие. Первый методсовет традиционно посвящён работе над образовательными 

программами. 

Таблица 15 

№ Тема методического совета Срок 

проведения 

1 Деятельность методического совета в 2022-2023 учебном году 

(планирование работы, состав МС, рассмотрение и согласование  

дополнительных общеразвивающих программ) 

август 

2 Разработка программно-методического сопровождения 

образовательного процесса. Конкурс методических материалов «От 

творческой идеи к практическому результату» 

ноябрь 

3 Фестиваль педагогических идей «Воспитательная работа в детском 

объединении». Подготовка к самообследованию о деятельности МКУ 

ДО ИРМО «ЦРТДЮ». 

февраль 

4 Подведение итогов результативности и эффективности методической 

работы в ЦРТДЮ 

июнь 

 

Проводились административные совещания при директоре учреждения, на которых 

обсуждались такие вопросы, как:  

- календарные планы работы на неделю, месяц (планирование, итоги, анализ);  

- проведение массовых мероприятий для детей, педагогов, родителей (планирование, 

распределение поручений, обсуждение сценариев и анализ);  

- работа методической службы;  

- организация тематического и текущего контроля (распределение поручений, 

обсуждение итогов); 

 - знакомство с нормативными документами вышестоящих организаций 

федерального, регионального и муниципального уровня;  

- обсуждение локальных актов и прочих документов МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ»;  

- подготовка отчетной документации. 

Вопросы, поднимаемые на административных совещаниях, позволяют вовремя 

предоставлять педагогам необходимую информацию и принимать необходимые 

управленческие решения.  

В марте 2023 года Муниципальное казенное учреждение дополнительного 

образования Иркутского районного муниципального образования «Центр развития 

творчества детей и юношества» принимало участие во всероссийском профессиональном 

конкурсе «Арктур». По итогам заочного тура учреждения стало лауреатом в номинации 

«Программы развития организаций дополнительного образования детей» и получило 

приглашения для участия в очном туре конкурса. 

Вывод:  

Управленческая деятельность в МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» осуществляется на 

достаточном уровне, соответствует целям и задачам образовательного учреждения, 

документация ведется в соответствии с нормативными требованиями, система управления 
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находит свое выражение в результатах труда педагогического коллектива, обеспечивает ее 

развитие и постоянную динамику.  

 

Анализ содержания образования 
Многонаправленность Центра создает для учащихся большой выбор 

дополнительных образовательных услуг. Программное обеспечение отвечает целям и 

задачам деятельности МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ». Дополнительные образовательные 

программы носят преимущественно практико-ориентированный и 

индивидуализированный характер. Они обращены не только к познавательным, но и 

социальным сферам формирующейся личности. 

В 2022 – 2023 учебном году реализовывалось 83 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ по 6-ти направленностям. 

Таблица 16 

Название программы по 

направленностям 

Кол-во программ 

художественная 47 

техническая 3 

туристско-краеведческая 4 

естественнонаучная 13 

социально-гуманитарная 10 

физкультурно-спортивная 6 

 

Доля программ художественной направленности самая многочисленная и составляет 

56,6 % от общего числа программ, естественнонаучной 15,7 %. Программы социально-

гуманитарной направленности составляют 12,0 % от общего числа программ. Стабильно 

невысоким остается количество программ технической, физкультурно-спортивной и 

туристско-краеведческой направленностей.  

Причинами такой степени представления программ указанных направлений 

являются следующие:  

- отсутствие педагогов дополнительного образования данных направленностей; 

- программы, указанных «малочисленных» направленностей – туристско-

краеведческой и технической, являются ресурсоемкими (требуют специального 

оборудования, особых сооружений затратных в содержании). 

 

Продолжительность программ 

Таблица 17 

Название программы по направленностям Кол-во программ 

1 год 2 год 3 год 4 год и 

более 

художественная 24 9 8 6 

техническая 3    

туристско-краеведческая 3   1 

естественнонаучная 13    

социально-гуманитарная 10    

физкультурно-спортивная 6    

ИТОГО 59 9 8 7 

 

Анализ полученных данных по продолжительности программ показывает, что доля 

годичных программ составляет (59) 71,1 % от общего количества программ.  

Доля двухгодичных – (9) 10,8 %; трехгодичных - (8) 9,6 %. Преобладают программы 

продолжительностью 1 год и сроком обучения 2 года. Отмечается тенденция перехода 

обучения на одногодичные программы. Есть огромный плюс в использовании годичных 



14 

 

программ, так называемый поисковый режим, где учащийся успевает проявить и раскрыть 

свои интересы, свое «я». Детям не успевает надоесть определенный вид деятельности. За 

непродолжительный период учащиеся успевают познакомиться и освоить несколько 

видов творчества. Практика показала, что ребенок, который «знает, умеет, может» охотно 

и смело включается в более сложные процессы. Реализация годичных программ позволяет 

организовать образовательную деятельность, формирующую качественные параметры у 

подрастающего поколения, которые позволяют детям в дальнейшей жизни включиться в 

жизнь социума, достойно трудиться, занять соответствующую социальную нишу. Они 

способствуют возникновению уникальных образовательных возможностей по 

формированию нового жизненного опыта у ребенка. 

Все программы прошли внутреннюю экспертизу, рассмотрены на методическом 

совете учреждения, утверждены приказом директора. Паспорта программ размещены в 

АИС «Навигатор дополнительного образования Иркутской области». 

По действующему Порядку организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам (приказ 

Минпросвещения России от 27.07.2022 г. № 629), программы составлены согласно 

методическим рекомендациям по проектированию дополнительных общеразвивающих 

программ. 

Достоинством большего числа программ является четкая постановка задач, 

программирование результата, последовательность в освоении учебного материала. 

Программы обладают персонифицированным и вариативным характером, способствуют  

укреплению познавательной и достижительной мотивации учащихся, что в свою очередь 

направленно на формирование образовательной мотивации – одного из проявлений 

образовательной успешности.  

Ряд программ имеет в своем содержании инновационный компонент. Педагоги 

дополнительного образования Русинова Н.П. (дополнительная общеразвивающая 

программа «Мир вокруг нас»), Аскарова С.В. (дополнительная общеразвивающая 

программа «К народной культуре через фольклор»), Семенова О.И. (дополнительная 

общеразвивающая программа «Мир растений»), Кузнецова Е.Н. (дополнительная 

общеразвивающая программа «Солнышко»), Кулебякина И.Ю. (дополнительная 

общеразвивающая программа «Создатели агромиров»). Педагоги проводят учебные 

занятия с применением методов и форм, позволяющими оценить общую результативность 

инновационной деятельности, увидеть отличия, которые приносит с собою инновация в 

жизнь коллектива, учащихся.  

Следует отметить, что в отдельных программах содержательная часть не имеет 

последовательности, образовательные задачи прописаны условно, не прослеживается 

линия деятельности объединения (много обобщенно-отвлеченных фраз) и не виден 

исходный продукт. Поскольку дополнительная общеразвивающая программа направлена 

на создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся, адаптацию 

ребенка к условиям современного общества, предстоит совершенствование уровня 

образовательных программ и устранение имеющихся недостатков.  

Контроль реализации дополнительных программ осуществлялся в следующих 

формах:  

- посещение занятий, мероприятий;  

- проверка журналов учета работы объединений;  

- мониторинг участия детей и педагогов в мероприятиях различного уровня;  

- аттестация учащихся.  

В календарно-тематическое планирование программ педагогов дополнительного 

образования детей внесены необходимые изменения. Недостающие часы для выполнения 

программ восполнены педагогами за счет корректировки и укрупнения разделов 

программы, изучения учащимися теории в дистанционном и самостоятельном режиме с 

последующей проверкой знаний с помощью тестирования. 
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Таблица 18 

№ ФИО  педагога/ 

Название программы 

группы Количе

ство 

часов 

по 

КТП 

Выполнение 

программы 

причина 

В часах В 

процент

ах 

 

1 Федоренко Ж.А. 

«Маленький 

художник» 

1гр. 1г.об. 144 144 100  

2гр. 1г.об. 144 144 100 

3гр. 1г.об. 144 144 100 

4гр. 1г.об. 144 144 100 

5гр. 1г.об. 144 144 100 

6гр. 1г.об. 144 144 100 

индив. работа 216 216 100 

2 Антонова Т.Б. 

«Акварелька» 

1гр. 1г. 

обучения 

144 144 100  

2 гр. 1г. 

обучения 

144 144 100 

3гр. 2г. 

обучения 

144 144 100 

4гр. 4г. 

обучения 

216 216 100 

индив. работа 180 180 100 

3 Суковых Г.Г. 

«Чудесные 

мгновения» 

1гр. 1г.об. 144 140 100  

2гр. 2г.об. 216 210 100 

3гр. 3г.об. 216 210 100 

4гр. 3г.об. 216 210 100 

индив. работа 144 140 100 

4 Русинова Н.П. 

«Мир вокруг нас» 

ознакомитель

ный уровень 

144 144 100  

1 гр. базовый 

уровень 

144 144 100 

2 гр. базовый 

уровень 

144 144 100 

1 гр. 

углублённы

й уровень 

216 216 100 

2 гр. 

углублённы

й уровень 

216 216 100 

индив. работа 72 72 100 

5 Пономарева Е.А. 

«Цветик – 

семицветик» 

«Рукоделкино» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

3 гр. 1г.об. 144 144 100 

1 гр. 1г.об. 108 108 100 

2 гр. 1г.об. 108 108 100 

3гр.1г. об. 108 108 100 

4 гр.1г.об. 108 108 100 

5 гр.2г.об. 108 108 100 

6 гр.2г.об. 108 108 100 

6 Черемычкина Г.И. 

«Цветочная 

мастерская» 

1 гр. 2 г.об. 144 144 100  
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7 Рендова М.В. 

«Цветной мир» 

1 гр. 144 144 100  

1 гр. 144 144 100 

2 гр. 144 144 100 

3 гр. 144 144 100 

4 гр. 144 144 100 

5 гр. 144 144 100 

6 гр. 72 72 100 

7 гр. 72 72 100 

8 Артемьева Е.А. 

«Радуга» 

1 гр. 1г.об. 144 88 61 б/лист 

учебный 

отпуск 
2 гр. 2г.об. 144 88 61 

3 гр. 2г.об. 144 90 62 

4 гр. 4г.об. 144 92 64 

инд. работа 72 45 62 

9 Шишкина О.А. 

«Макраме» 

1 гр. 144 144 100  

2 гр. 144 144 100 

10 Кулебякина И.Ю. 1 гр. 1г.об. 144 144 100  

1 гр. 1г.об. 144 144 100 

11 Кожемякин Г.Г. 1 гр. 1г.об. 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

инд. работа 36 36 100 

12 Аскарова С.А.  

«К народной 

культуре через 

фольклор» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

1 гр. 3г.об. 144 144 100 

1 гр. 4г.об. 216 216 100 

«Фольклорный 

ансамбль» 

1 гр. 2г.об. 216 216 100 

1 гр. 4г.об. 216 212 98,1 

13 Гриценко Т.М 

«Творческая 

мастерская 

Сибирячок» 

 

1 гр. 1г.об. 80 80 100  

2 гр. 1г.об. 80 80 100 

3 гр. 1г.об. 80 80 100 

4 гр. 1г.об. 80 80 100 

5 гр. 1г.об. 80 80 100 

6 гр. 1г.об. 80 80 100 

7 гр. 1г.об. 80 80 100 

8 гр. 1г.об. 80 80 100 

9 гр. 1г.об. 80 80 100 

10 гр. 1г.об. 80 80 100 

«Традиции родного 

края» 

1 гр. 1г.об. 72 72 100 

2 гр. 1г.об. 72 72 100 

14 Давыдова А.П. 

«Сказки добра» 

 

1 гр. 1г.об. 72 70 97,2 б/лист 

2 гр. 1г.об. 72 70 97,2 

3 гр. 1г.об. 72 70 97,2 

4 гр. 1г.об. 72 70 97,2 

«Мир вокруг меня» 

 

1 гр. 1г.об. 144 142 98,6 

2 гр. 1г.об. 144 142 98,6 

3 гр. 1г.об. 144 140 97,2 

«Большая перемена» 1 гр. 1г.об. 144 140 97,2  

2 гр. 1г.об. 144 140 97,2 

15 Кузнецова Е.Н. 

«Солнечная 

мозаика» 

1 гр. 1г.об. 72 72 100  

2 гр. 1г.об. 72 72 100 

«Радужный мир 1 гр. 1г.об. 72 72 100 
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танца» 

«Солнышко» 

 

1 гр. 1г.об. 72 72 100 

2 гр. 1г.об. 72 72 100 

3 гр. 1г.об. 72 72 100 

4 гр. 1г.об. 72 72 100 

5 гр. 1г.об. 72 72 100 

6 гр. 1г.об. 72 72 100 

7 гр. 1г.об. 72 72 100 

16 Климович Е.В.  

«Сольное пение» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

17 Лазавая Г.Г.  

«Моё Отечество» 

1 гр. 1г.об. 216 210 97,2  

2 гр. 1г.об. 216 214 99,0 

3 гр. 1г.об. 216 210 97,2 

«Дом, в котором я 

живу» 

1 гр. 1г.об. 72 72 72 

18 Миненко Ю.Е.  

«Поющая радуга» 

(ознакомительный 

уровень) 

1 гр. 1г.об. 144 134 93,0 отпуск без 

содержания 

«Поющая радуга» 

(базовый уровень) 

1 гр. 1г.об. 144 136 94,4 

«Поющая радуга» 

(углубленный) 

1 гр. 1г.об. 144 136 94,4 

1 гр. 2г.об. 144 136 94,4 

«Мелодия» 1 гр. 1г.об. 216 201 93,0 

«Музыкальное 

детство» 

1 гр. 1г.об. 72 67 93,0 

2 гр. 1г.об. 72 68 94,4 

1 гр. 2г.об. 72 67 93,0 

19 Огай Т.В. 

«Последний 

школьный вальс» 

1 гр. 1г.об. 32 32 100 б/лист 

«Задорные 

каблучки»  

1 гр. 1г.об. 144 139 96,5 

2 гр. 1г.об. 144 140 97,2 

«Импульс»  1 гр. 1г.об. 180 164 91,1 

2 гр. 1г.об. 180 164 91,1 

20 Поскрёбышева В.В. 

«Театральная студия 

«Тема» 

1 гр. 1г.об. 144 138 95,8  

«Студия 

художественного 

слова» 

1 гр. 1г.об. 144 138 95,8 

21 Семеней И.Н.  

«Шаг в будущее» 

 

1 гр. 1г.об. 216 208 96,3 отпуск без 

содержания 2 гр. 1г.об. 216 206 94,4 

3 гр. 1г.об. 216 206 94,4 

22 Эристави О.А 

«Познай себя» 

1 гр. 1г.об. 216 216 100  

1 гр. 2г.об. 216 216 100 

2 гр. 2г.об. 216 216 100 

«Искусство 

звучащего слова» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100 

23 Кулебякина И.Ю. 

«Создатели 

агромиров» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  
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24 Королева Э.В. «В 

школу уверенно» 

1 гр.1г. об. 144 136 94,4 б/лист 

2 гр. 1г. об. 144 134 93,0 

3 гр.1г. об. 144 132 91,6 

4 гр. 1г. об. 144 136 94,4 

25 Братченко О.П. 

«Волейбол» 

1 гр.1г. об. 144 130 90,3 отпуск без 

содержания 2 гр. 1г. об. 144 130 90,3 

26 Денисенко С.И. 

«Волейбол для всех» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

27 Сарапулова А.А. 

«Пионербол» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

28 Кузнецов А.В. 

«Мир Баскетбола» 

1 гр. 1г.об 144 144 100  

2 гр. 1г.об 144 144 100 

29 Крайнова Е.Д 

«Основы воздушной 

гимнастики» 

1 гр. 1г.об 72 68 94,4  

2 гр. 1г.об 72 68 94,4 

3 гр. 1г.об 72 68 94,4 

4 гр. 1г.об 72 68 94,4 

 

30 

Пятов Р.А. 

«Навстречу ГТО» 

1 гр. 1г.об. 180 180 100  

2 гр. 1г.об. 180 180 100 

3 гр. 1г.об. 180 180 100 

4 гр. 1г.об. 180 180 100 

5 гр. 1г.об. 180 180 100 

6 гр. 1г.об. 180 180 100 

 

31 

Алентьева О.В. 

Проект и Я 

1 гр. 1г.об. 180 180 100  

2 гр. 1г.об. 180 180 100 

3 гр. 1г.об. 180 180 100 

4 гр. 1г.об. 180 180 100 

Проект и Я + 1 гр. 1г.об. 216 216 100 

32 Данилова О.С. 

«Экомир» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

«Путешествие в мир 

природы» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100 

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

3 гр. 1г.об. 144 144 100 

33 Ляхова Е.А.  

«Любопытный 

куматкан» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

«Эколог 

исследователь» 

1 гр. 1г.об. 180 180 100 

2 гр. 1г.об. 180 180 100 

34 Солодова В. И. 

«Юный 

растениевод» 

1 гр. 1г.об. 216 216 100  

1 гр. 1г.об. 216 216 100 

«Умный гаммарус» 1 гр. 1г.об. 144 144 100 

«Животный мир 

Прибайкалья» 

1 гр. 1г.об. 72 72 100 

35 

 

Семёнова О. И. 

«Лесная тропинка» 

1 гр. 1г.об. 108 108 100  

«Мир растений» 1 гр. 1г.об. 144 144 100 

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

3 гр. 1г.об. 144 144 100 

36 Корк В.В. 

«Декоративное 

садоводство» 

1 гр. 1г.об. 72 48 66 реализация 

программы с 

05.12.2022 
2 гр. 1г.об. 72 48 66 
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37 Изофатенко А.Л. 

«Декоративное 

садоводство 

1 гр. 1г.об. 72 48 66 реализация 

программы с 

05.12.2022 
2 гр. 1г.об. 72 48 66 

38 Якимчик Е.С. 

«Ориентирование 

для всех» 

1 гр. 1г.об. 144 144 100  

«Юные туристы-

многоборцы» 

1 гр. 4г.об. 288 288 100 

39 Федорова Н.В. 

«Орлята России» 

1 гр. 1г.об 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100 

40 Шуткина Т.С. 

«Другая реальность» 

1 гр. 1г.об 144 139 96,5 реализация 

программы с 

октября 2022 
2 гр. 1г.об. 144 136 94,4 

41 Черемычкина Г.И. 

«Озорные нотки» 

1 гр. 1г.об 144 144 100  

2 гр. 1г.об. 144 144 100  

«Радуга» 1 гр. 1г.об 144 144 100  

42 Врублевский М.А. 

«Мы готовы к ГТО» 

1 гр. 1г.об 32 32 100  

2 гр. 1г.об. 32 32 100 

 

Обработка данных показывает, что процент выполнения программ, в целом по 

учреждению составил 96,8 % . 

О результативности обучения детей в дополнительном образовании судят, прежде 

всего, по итогам их участия в конкурсах, смотрах, соревнованиях, награждению 

грамотами и другими знаками отличия. Однако такой подход не всегда обоснован. Во-

первых, у разных детей разные исходные возможности в темпах и глубине освоения 

учебного материла, и далеко не каждый способен подняться до уровня грамот и призовых 

мест. Во-вторых, фиксация преимущественно предметных результатов зачастую искажает 

диапазон истинных достижений ребенка, поскольку вне поля зрения остаются личностные 

результаты.  

Уровень усвоения программного материала отслеживался педагогами в течение 

отчетного периода в формах, установленных педагогом по каждой программе в 

соответствии с профилем деятельности. Освоение дополнительных общеразвивающих 

программ предусматривает проведение промежуточной и итоговой аттестации учащихся. 

Согласно Положению о промежуточной и итоговой аттестации учащихся МКУ ДО 

ИРМО «ЦРТДЮ», в учебном году была проведена промежуточная аттестация по 

выявлению уровня усвоения учащимися образовательных программ по каждому году 

обучения и итоговая по окончанию курса обучения. Программа аттестации содержит 

проверку теоретических знаний и практических умений и навыков учащихся.   

Критериями оценки уровня теоретической подготовки учащихся являлось 

соответствие уровня теоретических знаний программным требованиям, широта кругозора. 

Критерии оценки уровня практической подготовки - соответствие развития 

практических умений и навыков программным требованиям, качество выполнения 

практического задания.  

Аттестация проводилась в следующих формах: выставки, смотры, конкурсы, 

соревнования, рейтинговая оценка, тесты, зачеты, диагностирование, тестирование, 

защита творческой работы, участие в фестивалях и концертах. Оценивание учащихся 

осуществляется педагогами преимущественно через диагностику образовательных 

достижений, уровень развития общих способностей, уровень профильной подготовки 

(теоретическая, практическая), личностные качества, социальная адаптация, 

профессиональная ориентированность, а так же с целью обоснования перевода на 

следующий год обучения, отчисления в связи с окончанием обучения. Все данные 

контроля педагогами внесены в протоколы.  
 



20 

 

Результаты освоения программ по направленностям  
 

Таблица 19 
туристско-краеведческая направленность 

ФИО название программы группа результат  

декабрь 
2022 

результат  

май 2023 

Якимчик Е.С. Юные туристы-

многоборцы 
1гр. 4 год об.  9,3 9,5 

Ориентирование для всех 1 гр. 1 год об. 8,1  8,7 

Лазавая Г.Г. Мое Отечество 1 гр. 1 год об. 8,9 6,8 

2 гр. 1 год об. 9,1 9,6 

 
 3 гр. 1 год об. 9 7,4 

Дом, в котором я живу 1 гр. 1 год об. 7,8 8,0 

 

Таблица 20 
естественнонаучная направленность 

ФИО название программы группа результат 

декабрь 

2022 

результат май 

2023 

Ляхова Е.А. Любопытный куматкан 1 гр. 1 год об. 9 9,3 

2 гр. 1 год об. 9,3 9,4 

Эколог-исследователь 1 гр. 1 год об. 9,8 9 

2 гр. 1 год об. 9,4 9,5 

Данилова О.С. Экомир 1 гр. 1 год об. 9,4 9,5 

Путешествие в мир природы 1 гр. 1 год об. 8,8 9,8 

2 гр. 1 год об. 7,9 9,5 

3 гр. 1 год об. 9,4 9,5 

Семёнова О.И. Мир растений 1 гр. 1 год об. 8,1 9,2 

2 гр. 1 год об. 8,3 9,2 

3 гр. 1 год об. 9 9,7 

Лесная тропинка 1 гр. 1 год об. 7,8 9,2 

Алентьева О.В. Проект и Я 1 гр. 1 год об. 9 9,6 

2 гр. 1 год об. 8,9 8,9 

3 гр. 1 год об. 8,2 10 

4 гр. 1 год об. 9 9,9 

Проект и Я +" 1 гр. 1 год об. 10 10 

Солодова В.И. Животный мир Прибайкалья 1 гр. 1 год об. 4,35 4,6 

Умный гаммарус 1 гр. 1 год об. 8,1 8,2 

Юный растениевод 1 гр. 1 год об. 7,2 7,5 

2 гр. 1 год об. 7,5 8 

Корк В.В. Декоративное садоводство 1 гр. 1 год об.  7,6 

2 гр. 1 год об.  7,6 

Изофатенко А.Л. 1 гр. 1 год об.  7,6 

2 гр. 1 год об.  7,6 

 

Таблица 21 
физкультурно-спортивная направленность 

ФИО название программы группа результат результат 



21 

 

декабрь 

2022 
май 2023 

Кузнецов А.В. Мир Баскетбола 1 гр. 1 год об. 6,3 6,4 
2 гр. 1 год об. 6,1 6,5 

Братченко О.П. Волейбол 1 гр. 1 год об. 7,8 8,3 
2 гр. 1 год об. 8 8,7 

Денисенко С.И Волейбол для всех 1 гр. 1 год об. 8,3 9,1 
2 гр. 1 год об. 7,3 7,7 

Сарапулова А.А Пионербол 1 гр. 1 год об. 6,0 6,5 
2 гр. 1 год об. 6,3 6,5 

Пятов Р.А. Навстречу ГТО 1 гр. 1 год об. 8,4 8,7 
2 гр. 1 год об. 8,2 8,6 
3 гр. 1 год об. 7,8 8,5 

4 гр. 1 год об. 7,8 8,0 
5 гр. 1 год об. 8,0 8,2 

6 гр. 1 год об. 8,5 8,8 

 

Таблица 22 
социально-гуманитарная направленность 

ФИО название программы группа результат  

декабрь 

2022 

результат  

май 2023 

Королева Э.В. В школу уверенно 1 гр. 1 год об. 8,4 8,8 
2 гр. 1 год об. 8,3 9 
3 гр. 1 год об. 8,7 9,4 

4 гр. 1 год об. 8 8,9 
Федорова Н.В. Орлята России 1 гр. 1 год об. 6,6 7,2 

2 гр. 1 год об. 6,8 7,1 
Гриценко Т.М.  Творческая мастерская 

«Сибирячок» 
1 гр. 1 год об. 9,4 9,8 
2 гр. 1 год об. 9,2 9,1 
3 гр. 1 год об. 8,8 9,3 
4 гр. 1 год об. 9 9,2 
5 гр. 1 год об. 8,9 9,5 
6 гр. 1 год об. 8,8 9,1 

7 гр. 1 год об. 9,4 9,1 
8 гр. 1 год об. 9,2 9,6 
9 гр. 1 год об. 7,8 9,5 
10 гр. 1 год об. 9 9,6 

Традиции родного края 1 гр. 1 год об. 9 9,9 

2 гр. 1 год об. 9,3 9,4 
Кулебякина И.Ю. Создатели агромиров 1 гр. 1 год об. 9,3 9,4 
Семеней И.Н. Шаг в будущее 1 гр. 1 год об. 9 8,8 

2 гр. 1 год об. 9 9,8 
3 гр. 1 год об. 9 9,4 

Давыдова А.П. Сказки добра 1 гр. 1 год об. 7,6 9,3 
2 гр. 1 год об. 8,0 9,0 
3 гр. 1 год об. 7,0 8,3 
4 гр. 1 год об. 6,5 8,7 

Мир вокруг меня 1 гр. 1 год об. 8,2 7,6 
2 гр. 1 год об. 8,3 9,1 
3 гр. 1 год об. 7,3 7,7 

Большая перемена 1 гр. 1 год об. 8,3 8,6 
2 гр. 1 год об. 8,3 8,6 



22 

 

 

Таблица 23 
техническая направленность 

ФИО название программы группа результат  
декабрь 

2022 

результат 
май 2023 

Кожемякин Г.Г. Авиамоделирование. Юниоры 1 гр. 1 год об. 9,2 8,7 
2 гр. 1 год об. 8,0 8,8 

Кулебякина И.Ю. Сайтостроение  1 гр. 1 год об. 9,5 9,6 
Графический дизайн 1 гр. 1 год об. 9,1 9,4 

 

Таблица 24 
художественная направленность 

ФИО название программы группа результат 
декабрь 

2022 

результат 
май 2023 

Рендова М.В. Цветной мир 1 гр. 1 год об. 8,8 8,9 

2 гр. 1 год об. 8,7 9,3 

3 гр. 1 год об. 9,3 9,0 

4 гр. 1 год об. 9,2 9,0 

5 гр. 1 год об. 9,5 10 

Красочный мир (д/сад) 6 гр. 1 год об. 8,7 9,0 

7 гр. 1 год об. 8,3 8,9 

Климович Е.В. Сольное пение 1 гр. 1 год об. 7,2 7,7 

2 гр. 1 год об. 7,6 7,7 

3 гр. 1 год об. 7,7 8,7 

Федоренко Ж.А. Маленький художник 1 гр. 1 год об. 8,1 8,6 

2 гр. 1 год об. 8,6 9,0 

3 гр. 1 год об. 8,8 9,5 

4 гр. 1 год об. 8,5 9,0 

5 гр. 1 год об. 8,5 9,3 

6 гр. 1 год об. 8,6 9,5 

Хакимова Н.В. 
(декретный отпуск) 

Путешествие в мультфильм 1 гр. 1 год об. 8,6 
 2 гр. 1 год об. 8,8 
 3 гр. 1 год об. 8,6 
 4 гр. 1 год об. 9,0 
 В мире творчества 1 гр. 1 год об. 8,9 
 Русинова Н.П. Мир вокруг нас 

(ознакомительный уровень) 
1 гр. 1 год об. 5,3 5,7 

Мир вокруг нас (базовый 

уровень) 
1 гр. 1 год об. 6,3 6,6 

2 гр. 1 год об. 6,2 6,8 

Мир вокруг нас (углубленный 

уровень) 
1 гр. 1 год об. 7,5 7,6 

2 гр. 1 год об. 7,4 7,7 

Антонова Т.Б. Акварелька 1 гр. 2 год об. 9,7 9,1 

2 гр. 2 год об. 9,3 9,3 

3 гр. 2 год об. 8,7 8,6 

1 гр. 4 год об. 8,6 9,25 

Дроздовская Т.П. Пестрая радуга 1 гр. 1 год об. 7,3 
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(уволена) 2 гр. 1 год об. 7,6 
 3 гр. 1 год об. 6,9 
 4 гр. 1 год об. 7,6 
 5 гр. 1 год об. 7,8 
 6 гр. 1 год об. 7,7 
 Суковых Г.Г. Чудесные мгновения 1 гр. 1 год об. 7,4 7,4 

1 гр. 2год об. 7,6 7,6 

1гр. 3 год об 7,5 7,5 

2 гр. 3 год об. 7,8 7,8 

Пономарева Е.А. Рукоделкино 1 гр. 2 год об. 5,6 7,3 

2 гр. 2 год об. 6,0 7,8 

3 гр. 2 год об. 6,6 8,2 

Цветик-семицветик (д/сад) 1 гр. 1 год об. 6,8 7,7 

2 гр. 1 год об. 7,3 7,5 

3 гр. 1 год об. 6,9 7,8 

4 гр. 1 год об. 6,1 7,5 

5 гр. 2 год об. 8,5 8,7 

6 гр. 2 год об. 7,9 8 

Музыченко А.А. 
(декретный отпуск) 

Веселая палитра 1 гр. 1 год об. 8,5 
 2 гр. 1 год об. 8,5 
 3 гр. 1 год об. 9 
 4 гр. 1 год об. 9 
 5 гр. 1 год об. 7 
 6 гр. 1 год об. 8 
 7 гр. 1 год об. 6,5 
 Огай Т.В. Задорные каблучки 1 гр. 1 год об. 8,5 9,4 

2 гр. 1 год об. 8,4 9,4 

Импульс 1 гр. 1 год об. 8,9 9,3 

2 гр. 1 год об. 8,4 9,1 

Кузнецова Е.Н. Солнечная мозаика 1 гр. 1 год об. 5,3 8,3 

2 гр. 1 год об. 5,2 8,5 

Радужный мир танца 1 гр. 1 год об. 8,9 8,5 

Солнышко 1 гр. 1 год об. 9,1 9,0 

2 гр. 1 год об. 8,7 7,4 

3 гр. 1 год об. 8,2 8,8 

4 гр. 1 год об. 8 8,9 

5 гр. 2 год об. 5,1 6,2 

6 гр. 2 год об. 7,5 7,7 

7 гр. 2 год об. 7,7 7,9 

Эристави О.А. Познай себя 1 гр. 2 год об. 7,9 8,1 

1 гр. 3 год об. 8,0 8,3 

2 гр. 3 год об. 7,2 7,7 

Искусство звучащего слова 1 гр. 1 год об. 7,8 8,1 

Миненко Ю.Е. Поющая радуга 

(ознакомительный уровень) 
1 гр. 1 год об. 5,9 6,4 
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Поющая радуга (базовый 

уровень) 
1 гр. 1 год об. 5,8 6,3 

Поющая радуга (углубленный 

уровень) 

1 гр. 1 год об. 6,7 7,2 

1 гр. 2 год об. 7,8 8,0 

Мелодия 1 гр. 1 год об. 8,9 9,1 

Музыкальное детство 1 д/сад 7,0 7,5 

2 д/сад 7,4 7,6 

Шуткина Т.С. Другая реальность 1 гр. 1 год об. 8,2 7,7 

2 гр. 1 год об. 7,8 7,6 

Шишкина О.А. Макраме 1 гр. 1 год об. 5,4 5,9 

2 гр. 1 год об. 7,4 7,9 

Поскребышева В.В. Театральная студия "Тема" 1 гр. 2 год об. 8,6 8,1 

Студия художественного слова 1 гр. 2 год об. 8,2 8,1 

Черемычкина Г.И. Озорные нотки 1 гр. 1 год об. 5,6 6,1 

1 гр. 2 год об. 6,4 7,1 

Радуга 1 гр. 1 год об. 7,1 7,5 

Цветочная мастерская 1 гр. 2 год об. 6,0 7,4 

Артемьева Е.А. Радуга творчества 1 гр. 1 год об. 6,5 7,0 

1 гр. 2 год об. 7,0 7,5 

2 гр. 2 год об. 7,4 7,6 

3 гр. 2 год об. 8,5 7,3 

Аскарова С.В. К народной культуре через 

фольклор 
1 гр. 1 год об. 6,3 6,6 

1 гр. 2 год об. 6,7 6,8 

1 гр. 3 год об. 7,2 7,8 

Фольклорный ансамбль 1 гр. 2 год об. 7,1 6,8 

1 гр. 3 год об. 8,3 8,6 

 

Средний балл освоения программ по направленностям находится на достаточном 

(5-8 баллов) и высоком (9-10 баллов) уровне, представлен в таблицах и дает наглядное 

представление о достаточно хорошем, стабильном уровне освоения учащимися программ.  

При проведении диагностирования, педагогами учитывается тот факт, что каждый 

учащийся приходит в детское объединение со своими способностями и возможностями. 

Поэтому при оценке результатов педагог выявляет результативность конкретного 

учащегося в процессе обучения. Только так можно увидеть вклад педагога в учащегося, 

реализацию им задач обучения, воспитания и развития личности, выявились трудности и 

то, на что надо будет обратить особое внимание. Анализ индивидуальных и групповых 

данных помогает педагогу адекватно оценить результативность учебного процесса, внести 

коррективы в программу, методы проведения занятий и в воспитательную работу.  
Творческие занятия детей в различных профилях деятельности, в какой-то мере 

нейтрализуют неблагоприятное воздействие статичности уроков в школе и 

недостаточность физической нагрузки, способствуют эмоциональной разрядке, или 

«минутке покоя», что в свою очередь снижает стрессогенное воздействие и 

психоэмоциональное напряжение.  

Современные технологии в работе учреждения сочетаются со всем ценным, что 

накоплено в семейной и народной педагогике, они позволяют выбирать наиболее 

эффективные способы и приемы организации деятельности детей и создавать 

максимально комфортные условия для их общения, активности и саморазвития. 
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Реализация дополнительных общеразвивающих программ способствует 

эффективному преодолению образовательной неуспешности учащихся. Вовлеченность 

учащихся в дополнительное образование помогает им  наращивать социально-

психологическую ресурсность. Срабатывает компенсационный механизм, который 

помогает неуспевающим в школе учащимся проявить свои лучшие качества и 

продемонстрировать свою способность быть успешным в других видах деятельности. 

Таким образом, неуспевающие учащиеся достигают состояния уверенности в себе, 

в своих интеллектуальных, физических способностях, чувства удовлетворенности 

результатами своей деятельности, снижается страх неудачи и тревожность. 

Обеспечение реализации прав детей с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) и детей-инвалидов на участие в программах дополнительного образования является 

одной из важнейших задач государственной образовательной политики. 

Расширение образовательных возможностей этой категории обучающихся является 

наиболее продуктивным фактором социализации детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья в обществе. Программы дополнительного 

образования решают задачи реализации образовательных потребностей детей, 

относящихся к данной категории, защиты прав, адаптации к условиям организованной 

общественной поддержки их творческих способностей, развития их жизненных и 

социальных компетенций. 

Образовательная деятельность обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья по дополнительным общеобразовательным программам осуществляется с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. Педагоги дополнительного образования в рамках образовательной деятельности 

создают атмосферу эмоционального комфорта, осуществляют взаимоотношений в духе 

сотрудничества и принятия особенностей каждого, а так же формируют у детей 

позитивной, социально направленной учебной мотивации. 

Программы реализуются на базе образовательных учреждений Иркутского района в 

рамках сетевого взаимодействия. В МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» по дополнительным 

общеразвивающим программам занимается 45 детей с ограниченными возможностями 

здоровья, из них 11 человек - дети-инвалиды.  

МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» сотрудничает с Иркутской районной автономной 

некоммерческой организацией «Адаптационно-педагогический центр для детей-

инвалидов «Надежда».  

Организовано инклюзивное образование, которое подразумевает доступность 

образования для всех (в плане приспособления его к различным нуждам всех детей, что 

обеспечивает доступ к образованию для детей с особыми потребностями). Главное в 

инклюзивном образовании ребенка с ограниченными возможностями здоровья – 

получение образовательного и социального опыта вместе со сверстниками. Основным 

критерием эффективности включающего образования становится максимальная 

социальная адаптация, а в дальнейшем – профессиональная и трудовая адаптация детей с 

ОВЗ. 34 обучающихся с ОВЗ посещают занятия по программам дополнительного 

образования совместно с другими обучающимися. Наполняемость групп - до 15 человек. 

В рамках реализации инклюзивного образования: 

- дети посещают детские объединения по месту жительства; 

- осуществляется поддержка в обучении детей с различными способностями; 

- все дети включены в деятельность различной направленности; 

- в индивидуальное обучение включены все участники образовательного процесса 

педагоги, родители и др. специалисты); 

- инклюзивное образование направлено на предотвращение дискриминации в 

отношении детей с ОВЗ. 

Обучающиеся с ОВЗ активно принимают участие в выставках изобразительного и 

декоративно-прикладного творчества, новогодних представлениях, тематических 

мероприятиях. 
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Выводы:  

1. Содержание образования в учреждении обеспечивается через законодательные, 

распорядительные акты федеральных, региональных, муниципальных органов 

государственного управления, определяющих основные направления деятельности и 

других документов.  

2. В Центре сформированы программы, отличающиеся друг от друга ориентацией 

на различные запросы и потребности детей и их родителей, возрастные группы, 

целеполаганием, содержанием, технологиями реализации, рассчитанных на 

краткосрочный или долгосрочный процесс обучения.  

3. Многообразие направлений, видов образования и деятельности в учреждении 

способствует созданию среды становления и развития личности культуры учащихся 

посредством приобщения к общечеловеческим ценностям, содействия их саморазвитию, 

самоопределению, реализации жизненного предназначения.  

4. Педагоги творчески подходят к своей профессиональной деятельности, реализуя 

дополнительные общеразвивающие программы, используют инновационные технологии 

обучения и воспитания, разрабатываются и внедряются новые проекты и программы.  

5. МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» имеет свой сайт и регулярно его обновляет.  

6. В учреждении сохраняется тенденция укрепления взаимодействия с 

учреждениями базового и дополнительного образования, которое прослеживается через 

всю систему организации образовательного процесса. Педагогический коллектив успешно 

использует различные социальные институты для обучения и воспитания подрастающего 

поколения.  

7. Данные, полученные в результате проведения мониторинга, являются важным 

стимулом для рефлексии и анализа работы педагогов. 

8. Продолжить работу по преодолению формального отношения педагогов к 

проведению промежуточной и итоговой аттестации учащихся. 

В целях совершенствования содержания образовательной деятельности 

необходимо: 

- педагогам постоянно работать над обновлением содержания образования, в том 

числе, предлагать новые образовательные услуги для одаренных детей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья, детей попавших в трудную жизненную 

ситуацию; 

- разрабатывать и внедрять инновационные проекты и программы;  

- участвовать в исследовательской и экспериментальной работе; 

- активнее использовать новые технологии, формы и методы обучения и 

воспитания; 

- укреплять сотрудничество с родителями; 

- расширять границы социального партнерства; 

- повышать уровень профессионального мастерства, совершенствовать качество и 

результативность образовательного процесса и его содержание на основании запросов 

социума и требований времени. 

 

Социальное партнерство  

Деятельность по расширению социального партнерства с различными 

учреждениями района, города и области постоянно совершенствуется. Расширяя круг 

социальных партнёров, мы ориентируемся на общность форм, видов и содержания 

деятельности; на совпадение интересов в образовательной политике и ее результатов. 

Благодаря взаимодействию нам удаётся решать приоритетные задачи образовательной 

сферы, повышать качество образования, активно обмениваться опытом и информацией, 

развивать творческие контакты, находить союзников в деле сохранения системы 

дополнительного образования и ради достижения общественно значимого результата. 

Таблица 25 
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№ 
Партнеры Форма сотрудничества 

1. Общественная организация 

Совета ветеранов 

Иркутского района 

в рамках реализации проекта «Связь времен – связь 

поколений» проведен конкурс художественного 

творчества «Палитра, Победы!» и фестиваль 

инсценированной патриотической песни «Виват, 

Россия молодая!» 

2. ОГПБУ ИО «ИРКПО» договор о сотрудничестве с отделением 

художественного образования совместное 

проведение семинаров, мастер – классов, 

содействие в рецензировании программно – 

методических документов, профориентационная 

работа,  

привлечение специалистов для работы в жюри 

районных конкурсных мероприятий, прохождение 

преддипломной практики студентами колледжа на 

базах творческих объединений, рецензирование 

ВКР, работа в составе гос. аттестационной 

комиссии 

3. Иркутская областная 

общественная организация 

ветеранов разведки и 

подразделений 

специального назначения 

соглашение о сотрудничестве по вопросам военно-

патриотического воспитания детей школьного 

возраста, организация мастер – классов, семинаров 

4. ИТБК им. Яна Черского дни белорусской культуры в Иркутской области 

(участие педагогов и обучающихся в программе 

Дней – концерты, мастер-классы, помощь в 

организации проведения мероприятия); 

организация и проведение областного семинара-

практикума «Раз соломка, два соломка» 

(привлечение участников семинара-практикума, 

обеспечение подтверждающих документов для 

семинаристов); 

этнофестиваль «Купальле на Ангаре» (участие в 

программе проведения фестиваля педагогов) 

5. ГБАУ ДО ИО «Центр 

развития дополнительного 

образования детей» 

участие в конкурсе чтецов «Живое слово», «Язык – 

душа народа»; участие в НПК, конкурсах, 

туристических походах, соревнованиях, учебных 

сборах; привлечение независимого 

профессионального жюри на районные выставки 

6. Дом ремёсел г. Иркутск участие в семинарах-практикумах  

7. ОГАУ «Иркутский Дом 

литераторов» 

участие Иркутских писателей и поэтов в районных 

мероприятиях учреждения; оказание поддержки 

конкурсных мероприятий 

8. Управление культуры 

администрации г. Иркутска 

участие в проведении фестиваля народной музыки и 

фольклора «Певучая Ангара», участие в областном 

фестивале национальных культур, обучающих 
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семинарах  

9. Автономная 

некоммерческая 

организация «Иркутский 

военно-патриотический 

парк «Патриот» 

проведение обучающих семинаров, мастер-классов, 

совместных массовых мероприятий 

10. Отдел культуры 

Иркутского районного 

муниципального 

образования 

организация и проведение совместных 

мероприятий, обмен экспертными группами. 

11. Профессиональное 

образовательное 

учреждение «Иркутская 

объединенная техническая 

школа Общероссийской 

общественно-

государственной 

организацией 

«Добровольное общество 

содействия армии, авиации 

и флоту России» 

проведение совместных мероприятий 

12. Региональная 

патриотическая 

общественная организация 

«Клуб Генералов 

Иркутской области» 

проведение совместных мероприятий 

13. Управление Федеральной 

службы войск 

национальной гвардии 

Российской Федерации по 

Иркутской области  

партнерское соглашение о сотрудничестве и 

совместной деятельности. Соглашение даст 

возможность продолжить формирование системы 

воспитательного и патриотического характера, 

выстроить и дополнить взаимодействие с одной из 

важнейших государственных систем 

14. Иркутское региональное 

отделение ВВПОД 

«ЮНАРМИЯ» 

проведение совместных проектов и мероприятий, 

направленных на развитие и поддержку 

всероссийского военно-патриотического 

общественного движения «ЮНАРМИЯ» 

15. Центр коренных народов 

Прибайкалья 

привлечение специалистов Центра к экспертной 

работе фестиваля национальных культур «Созвездие 

дружбы». 

16. ФГБОУ ВПО 

педагогический институт 

«ИГУ» кафедра ИЗО и 

методики 

Районный семинар – практикум «Изготовление 

декоративной броши в технике витраж Тиффани», 

Русинова Н.П., старший преподаватель и студенты 

кафедры ИЗО и методики. 

17. Комитет по социальной 

политике Иркутского 

района 

районная  акция «Пожарная безопасность» 

(сочинение слоганов, оформление табличек) 

Районная акция для участников СВО «Елка 

пожеланий» 

18. Управление охраной труда 

АИРМО (Тугаринова Н.В.) 

участие в Областном конкурсе рисунков «Охрана 

труда глазами детей» 

19. МБУДО «Дворец 

творчества детей и 

молодежи» г. Ангарск 

совместный методический семинар «Проектная и 

исследовательская деятельность в художественном 

и техническом творчестве».  
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20. МБУ ДО г. Иркутска   

«Дом детского творчества 

№1» 

работа в жюри конкурсов: Юбилейные краски 

Иркутского района; Новогодняя игрушка; Мир, в 

котором я живу; Наполни душу красотой 

21. МБУ ДО г. Иркутска   

«Дом детского творчества 

№5» 

работа в жюри конкурсов: От идеи до воплощения; 

Наполни душу красотой 

22. МБУ ДО ДШИ №6 города 

Иркутска 

работа в жюри конкурсов: От идеи до воплощения; 

Наполни душу красотой 

23. Муниципальное казенное 

учреждение «Служба ГО и 

ЧС Иркутского районного 

муниципального 

образования» 

Районная  акция «Сохраним дома от пожаров». 

 

 

Партнерские отношения дают новый импульс деятельности всех структур, создают 

общественный резонанс и положительный имидж учреждению. 

В течение 2022-2023 учебного года велась работа со средствами массовой 

информации (районная газета «Ангарские огни»).  

Таблица 26 

№  Номер, дата 

СМИ 

Название 

публикации 

Содержание 

1 № 47 (10729) 02 

декабря 2022 г. 

Парад 

национальност

ей 

Школьники Приангарья рассказали о 

культуре разных народов на областном 

фестивале «Созвездие дружбы» 

Деятельность учреждения, организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий, участие и победы учащихся и педагогов в конкурсных мероприятиях 

различного уровня освещалась на сайтах Управления образования, Администрации 

Иркутского районного муниципального образования и МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ».  

 

Анализ воспитательного процесса 

 

Входящие в коллектив Центра детские объединения, в качестве составных 

компонентов различные по типу, величине и продолжительности обучения в системе 

существуют не сами по себе, не разрозненно, а дополняют друг друга, взаимодействуют, 

подчиняясь общим целям и задачам. В этом случае можно говорить о Центре как о едином 

детском коллективе, являющемся ядром воспитательной системы.  

Воспитательный процесс педагоги осуществляют в следующих направлениях:  

- духовно-нравственное воспитание;  

- гражданско-патриотическое воспитание;  

- интеллектуальное развитие;  

- валеологическое, экологическое, трудовое воспитание;  

- профориентационная деятельность.  

Большинство педагогов активно используют воспитательные возможности каждого 

занятия. Они перестают быть простыми трансляторами знаний и норм поведения, а 

становятся партнерами, соратниками, наставниками для своих учащихся. Самые разные 

виды совместной деятельности детей и взрослых приобретают воспитывающий характер. 

Мероприятия, проводимые учреждением, насыщены информационно, дают 

положительный результат и органично вписываются в систему воспитания детей.  

«Созвездие дружбы» - совместный проект с ОО «Региональная национально-

культурная автономия белорусов Иркутской области». Он интересен своим прямым 

взаимодействием школьников и представителей национально-культурных центров (НКЦ) 

Иркутской области, где информацию о народе учащиеся получают из первых рук, т.е. от 
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непосредственных носителей национальной культуры. Программа фестиваля позволяет 

показать семейно-бытовой уклад, игровую культуру в номинации «Каков народ – таков 

обычай», а также песенное и танцевальное творчество в номинации «Народная 

музыкальная культура». Проект получил грант Губернского собрания, что способствовало 

повышению уровня мероприятия с районного на областной. Всего в фестивале приняли 

участие 321 человек детей и взрослых. В жюри фестиваля входили специалисты из 

культурно-национальных центров города Иркутска, областного центра коренных народов 

Прибайкалья.  

23 декабря 2022 года состоялась районная научно-практическая конференция 

«Юный исследователь», 22 школьника из 7 образовательных учреждений района 

представили свои исследовательские работы. 

Основной целью конференции является создание всех условий для учащихся, 

которые стремятся пополнять, совершенствовать свои знания в областях науки, развивать 

свой интеллектуальный потенциал, расширять научное мировоззрение, приобретать 

умения и навыки научно-исследовательской деятельности под руководством опытных 

учителей-наставников.  

Экспертами отметили актуальность представленных работ, стремление участников 

конференции к научному поиску и большой творческий потенциал. Также некоторые 

работы были рекомендованы для дальнейшего участия в областных конкурсах. 

Районный конкурс технического конструирования и моделирования «ТехноМир» 

проходил с 15 декабря 2022 года по 31 января 2023 года. Цель проведения - 

популяризация инженерных специальностей среди детей, развитие системы технического 

творчества, выявление и поддержка талантливых детей, профессиональная ориентация 

подрастающего поколения в области технического творчества. 

Конкурс проводился по номинациям: «Умный город», «Уютный мир», «Игромания». 

Участники представили макеты и модели фрагментов города, игровых и спортивных 

площадок, малых архитектурных форм, скверы, парки, зоны отдыха, уличную мебель, 

модели и макеты общественных пространств, жилых интерьеров, мебели, осветительных 

приборов, различных  средств передвижения, макеты, модели и оригиналы коллективных 

настольных игр, механические игрушки, шашки ручной работы и многое другое. 

Районный фестиваль инсценированной патриотической песни «Виват, Россия 

молодая!» прошел в 15-й раз 28 февраля в Хомутовской школе №1. 

В нем приняли участие около 600 школьников из 18 образовательных организаций 

Иркутского района. Они исполнили как песни времен Великой Отечественной войны, так 

и современные патриотические композиции. Каждая песня сопровождалась спектаклем –

  повествованием о победах, боли или радости. 

Гостями фестивали стали ветеран Великой Отечественной войны Тихон Чеботарев, 

председатель Иркутского регионального общества «Организация ветеранов военно-

морского флота» ветеран-подводник Юрий Никонов, военнослужащие и ветераны боевых 

действий. С приветственными словами к участникам обратился ветеран боевых действий, 

старший сержант запаса Станислав Булетов. 

Гран-при конкурса получил коллектив Оёкской школы, который исполнил песню 

«Мама, Россия мама». Призерами стали школьники из Урика, Хомутовской школы №2 и 

Грановской школы. Лауреатами фестиваля – команды из Хомутовской школы№1, 

Марковской школы №2 и школы поселка Молодежный. 

По итогам фестиваля все победители и призеры награждены дипломами и призами. 

Организатором фестиваля выступает центр развития творчества детей и юношества 

Иркутского района. 

28 февраля 2023 года прошел районный конкурс проектно – исследовательских 

работ художественного и технического моделирования и конструирования «От идеи до 

воплощения». 

Всего приняли участие 72 ученика из 18 школ района. На конкурс было 

представлено 39 проектов по трем номинациям: «Гордимся прошлым – строим будущее», 
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«Юные мастера – миру красоты», «Юные изобретатели – миру техники» в трех 

возрастных категориях. 

В этом году расширили возраст участников и присоединили младшую возрастную 

группу. Интерес к проектно – исследовательской деятельности растет, увеличивается 

количество желающих принять участие в конкурсе. Проекты с каждым годом становятся 

все интереснее, возрастаем мастерство участников и руководителей, удивляют 

оригинальностью творческие продукты. Разнообразна и тематика: техническая, 

декоративно – прикладная, социальная, исследовательская. 

Проекты конкурсантов отсматривало профессиональное жюри. По итогам конкурса 

определилось 30 победителей и призеров. 

4 марта 2023 года в селе Оек прошли соревнования юных авиамоделистов, 

посвященные памяти первого Героя Советского Союза Иркутской области, Ивана 

Ивановича Евсевьева. 

Соревнования проводились с целью выявления и поддержки одаренных и 

талантливых детей в области технического творчества, стимулирования интереса к 

углубленному изучению основ авиамодельного спорта, профессиональной ориентации 

обучающихся. 

В соревнованиях приняли участие команды из Смоленской, Хомутовской №1 и 

Оёкской средних общеобразовательных школ. Общее количество участников 20 человек. 

По результатам соревнований 1 место заняла команда Смоленской школы, второе команда 

Оекской школы и третье – Хомутовская школа №1. 

Гимн русскому слову традиционно прозвучал 24 марта на третьем, заключительном 

этапе районного конкурса чтецов «Не смолкнет поэтическая лира», среди 

образовательных организаций Иркутского района. На празднике звучащего слова 

встретились ценители русской словесности - юные чтецы, родители, руководители 

детских объединений, учителя литературы. 

В конкурсе приняли участие 216 школьников 1-11 классов из 27 

общеобразовательных учреждений, из них 25 стали Лауреатами! 

На церемонии вручения дипломов победителям присутствовал прозаик, член Союза 

писателей России, руководитель местного отделения совета молодых литераторов, Юрий 

Станиславович Харлашкин, автор исторического художественно-документального романа 

«Кирилл и Мефодий». Он вручил ребятам книги сибирских авторов, прочитал свои 

произведения и пожелал юным чтецам – читать, расширять горизонты своих познаний.  

28 марта на базе МОУ ИРМО «Смоленская СОШ» увлекательно прошёл 

музыкальный квест «Культурный код». Посоревноваться в знании по предмету «Музыка» 

съехались 10 советников директоров по воспитанию, 15 учителей музыки, 78 учащихся, 

которые сочиняли рассказы из нот, решали музыкальный кроссворд, угадывали названия 

музыкальных инструментов, пели под караоке, танцевали и просто общались. Участники 

не только продемонстрировали свои знания по музыке, но и приобрели опыт работы в 

команде. 

В течение учебного года организованы и проведены традиционные районные 

конкурсы: «Новогодняя игрушка», «Палитра Победы», «Мир, в котором я живу» и другие. 

В этом году добавился конкурс технического творчества «ТехноМир», который успешно 

проявился интересными работами на стыке творчества, техники и конструктивизма и мы 

его продолжим проводить.  

Сотрудничество с учреждениями Иркутского района в этом году было представлено 

акциями «Сохраним дома от пожаров», совместно со службой ГО и ЧС и «Елка 

пожеланий» с комитетом по социальной политике.  С отделом по охране труда был 

проведен муниципальный этап Областного конкурса «Охрана труда глазами детей». 

Традиционная итоговая выставка «Наполни душу красотой» представлена большим 

количеством участников, интересными визуальными композициями, оригинальным и 

разнообразным творческим представление школьных выставок, возросшим 

художественным уровнем работ. 
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Учащиеся принимают активное участие в мероприятиях муниципального, 

областного, всероссийского и международного уровня:  

- Всероссийский фотоконкурс ко Дню России «Вот она какая - сторона родная»; 

- Международный конкурс-смотр «Юный художник» (мероприятие проводится для 

развития творческого и интеллектуального потенциала детей и молодежи, в качестве 

поддержки национального проекта «Образование»); 

- Международный конкурс-фестиваль в рамках проекта «Сибирь зажигает звезды»; 

- Международный конкурс-фестиваль «Ступеньки к успеху». 

- Международный конкурс исполнительских искусств «Роза Ветров. Лето» 28 сезон. 

В 2022-2023 учебном году остаются хорошие результаты участия учащихся в 

конкурсных мероприятиях разного уровня, занимающихся в детских объединениях. 

Стабильно активны учащиеся объединений: «Радуница» педагог Русинова Н.П., «Ткань, 

руки и фантазия» педагог Суковых Г.Г., «Акварелька» педагог Антонова Т.Б., 

«Рукоделкино» педагог Пономарева Е.А., «Радуга творчества» педагог Артемьева Е.А., «К 

народной культуре через фольклор» педагог Аскарова С.В., «Нежный возраст» педагог 

Миненко Ю.Е., «ИСТОК» педагог Якимчик Е.С. Присоединяются к «основному составу 

призеров» перспективные и  эффективные педагоги: Ляхова Е.А., Пономарева Е.А., 

Данилова О.С., Семенова О.И., Семеней И.Н. сочетающие профессионализм, активную 

профессиональную позицию в презентации и распространении опыта работы, обаяние и 

любовь к детям. 

В администрации ИРМО, на выставочной площадке, постоянно меняются 

тематические экспозиции рисунков учащихся школ всего района, детских объединений, 

персональные авторские выставки педагогов и учителей, что дает возможность получить 

зрительскую оценку каждому «творцу».  

В целях повышение у подростков интереса к службе в ВС РФ, к военно-спортивным 

играм и соревнованиям проведены ежегодные мероприятия: военно-спортивная игра 

«Зарница», районный смотр-конкурс «Статен, строен. Уважения достоин». В рамках 

предотвращения детского дорожно-транспортного травматизма и пропаганды ПДД в 

течение учебного года проведены занятия «Лаборатория Безопасности». 

Для формирования гражданско-патриотического и культурно-исторического 

воспитания, обучающиеся посетили образовательные экскурсии в АНО «Иркутский 

военно-патриотический парк «Патриот». 

В течение всего учебного года коллективом Центра организовано и проведено 46 

мероприятий с общим охватом 5766 человека и 56 акций для учащихся образовательных 

организаций Иркутского районного муниципального образования.  

С 2019 года учреждение являлась базовой площадкой по развитию деятельности 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников» в образовательных организациях на территории 

Иркутского района (приказ Управления образования администрации Иркутского 

районного муниципального образования от 11 марта 2019 года № 123). 

В 2018 году создан районный координационный совет «РДШ». На начало учебного 

года, в координационный совет входили 40 учащихся (лидер/председатель) из 22 

общеобразовательных учреждений Иркутского района. На конец 2022-2023 учебного года 

в координационном совете РДШ Иркутского района работает 28 лидеров из 18 

общеобразовательных учреждения связи с выпуском из 9 и 11 классов и с уходом многих 

ребят связи занятостью и ссылкой на отдаленность школы от места проведения 

совещания. 

Координационным советом было принято решение, проводить совещания в очном 

и онлайн формате по субботам один раз в две недели.  

 

Проведение мастер-классов, тематических мероприятий координационным 

советом РДШ Иркутского района  

Таблица 27 
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№ 

п/

п 

Название мероприятия Дата 

проведен

ия 

Место проведения Кол-

во 

1 Межрегиональный форум «Дети Сибири» 

интерактивная площадка РДШ 

16 

сентября 

Дворец спорта «Труд» 

г. Иркутск 

15 

2 Международный фестиваль  

белорусского творчества «Багач» 

18 

сентября 

2022 

Архитектурно-

этнографический 

музей «Тальцы» 

10 

3 VII районный Слёт 

«Российское движение школьников» 

среди активистов  

общеобразовательных школ Иркутского 

района 

28 

октября 

2022 

МОУ ИРМО «СОШ п. 

Молодёжный» 

40 

4 Видео поздравление с днем рождения 

РДШ от координационного совета 

29 

октября 

2022 

МОУ ИРМО «СОШ п. 

Молодёжный» 

10 

5 Областной фестиваль национальных 

культур «Созвездие дружбы» 

25 ноября 

2022 

МУК «Социально-

культурный 

спортивный центр» 

Оёкского МО 

6 

6 Районный молодежный форум «Будущее 

Иркутского района» 

29 ноября 

2022 

МУК «Социально-

культурный 

спортивный центр» 

Оёкского МО 

6 

7 Новогоднее поздравление от 

координационного совета 

31 

декабря 

2022 

Онлай на странице ВК 10 

8 Семинар-практикум с региональным 

отделением Российского движения детей 

и молодежи «Движение первых» 

Иркутской области в Иркутском районе 

20 января 

2023 

МОУ ИРМО «СОШ п. 

Молодёжный» 

40 

9 Открытие первичного отделения РДДМ в 

МОУ ИРМО «Пивоваровская СОШ» 

26 января 

2023 

МОУ ИРМО 

«Пивоваровская 

СОШ» 

2 

10 Торжественное открытие первичного 

отделения РДДМ в МОУ ИРМО 

«Грановская СОШ» 

24 марта 

2023 

МОУ ИРМО 

«Грановская СОШ» 

2 

11 Викторина история и культура Беларуси 

в рамках Дня единения народов России и 

Беларуси 

2 апреля 

2023 

Ресурсный центр 

«Город» 

3 

12 Совместный проект с активистами Лицея 

№ 214 г. Санкт- Петербурга  

Видео поздравление для ветеранов ВОВ, 

труженикам тыла и детям войны  

9 мая 

2023 

Иркутск - Санкт 

Петербург 

7 

13 Торжественное открытие первичного 

отделения РДДМ в МОУ ИРМО «Усть-

Кудинская СОШ» 

19 мая 

2023 

МОУ ИРМО «Усть-

Кудинская СОШ» 

2 

14 Интерактивная площадка 

международного театрального фестиваля 

«Байкальский талисман» 

9 июня 

2023 

ТЮЗ им Вампилова 9 
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15 Торжественное открытие первичного 

отделения РДДМ в МОУ ИРМО 

«Марковская СОШ» 

19 июня 

2023 

МОУ ИРМО 

«Марковская СОШ» 

2 

 

С января 2023 года в Иркутском районе развивается новое движение Российское 

движение детей и молодёжи «Движение первых» (далее РДДМ). РДДМ - это 

общероссийская общественно - государственная детско-молодёжная организация, 

созданная и действующая в соответствии с Федеральным законом от 14 июля 2022 года № 

261-ФЗ «О российском движении детей и молодежи». Образовано Учредительным 

собранием 20 июля 2022 года. 

На базе МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» открыто первичное отделение РДДМ, в 

которое входят лидеры общеобразовательных организаций Иркутского района «Совет 

первых». 
 

Перспективы развития «Совета первых» 

Таблица 28 

№ 

п/п 

Ф.И. Наименование 

организации 

детские советы 

2 Брюхин Константин МОУ ИРМО 

«Большеголоустненская 

СОШ» 

актив регионального совета 

Общероссийского общественно-

государственного движения детей 

и молодежи (РДДМ) «Движение 

Первых» 

 направление экология и охраны 

природы 

3 Берунаева Алиса  МОУ ИРМО 

«Бутырская СОШ» 

4 Алварова Мария МОУ ИРМО 

«Марковская СОШ» 

актив регионального совета 

направление медиа и 

коммуникации 

5 Курьянович Яна МОУ ИРМО «Усть-

Кудинская СОШ» 

амбосадор регионального  совета 

первых по треку спорт и здоровый 

образ жизни 

 

Главная цель работы «Совета первых» информирование о деятельности и 

направлениях РДДМ среди школьников и педагогов общеобразовательный организаций 

Иркутского района через тематические мероприятия, мастер-классы и ведение страниц в 

социальных сетях в контакте https://vk.com/ndirkutsk  

 

Участие учащихся в мероприятиях и конкурсах областного уровня  

за 2022-2023 учебный год 

Таблица 29 

№ 

п/п 
Название мероприятия Дата участия 

Количество 

участников 
Результаты 

1 Региональный слёт 

«Медиаточка Байкал» 

11 - 14 октября 

2022 

6 школьников 

Иркутского района 

участие 

2 Региональный 6 слёт РДШ 21- 24 ноября 

2022 

4 представителя 

РКС 

участие 

3 Первое заседание 

регионального 

координационного совета по 

взаимодействию «Движение 

Первых». Встреча с И.И. 

Кобзевым, Губернатор 

Иркутской области 

15 декабря 

2022 

1 участник Совета 

первых 

участие 

https://vk.com/ndirkutsk
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4 Региональный форум 

«Медиасфера» 

1-3 февраля 

2023 

3 участника Совета 

первых 

участие 

5 Региональный конкурсный 

отбор на I слет РДДМ 

«Движение первых» в 

Иркутской области 

3-6 апреля 2023 10 участников 3 

победителя 

«Совета 

первых» 

 

Участие учащихся в мероприятиях и конкурсах Всероссийского уровня за 

2022- 2023 учебный год 

Таблица 30 

№ 

п/п 

Название 

мероприятия 

Дата участия Количество 

участников 

Результаты 

1 Всероссийская смена 

«Экологика» 

4-24 сентября 

2022 

13 участников МОУ 

ИРМО 

«Максимовская 

СОШ» 

Победители,  

поездка в МДЦ 

«Океан»,  рук. 

Семеней И.Н. 

2 Всероссийская смена 

«Лаборатория РДШ» 

25 сентября-14 

октября 2022 

1 участник МОУ 

ИРМО 

«Максимовская 

СОШ» 

Победитель,  

поездка в МДЦ 

«Артек», рук. 

Семеней И.Н. 

3 Всероссийский форум 

лидеров ученического 

самоуправления 

«Территория Успеха» 

25 сентября-14 

октября 2022 

1 учащиеся МОУ 

ИРМО 

«Максимовская 

СОШ» 

Победитель,  

поездка во 

Всероссийскую 

смену «Артек», 

рук. Семеней И.Н. 

4 Всероссийский 

родительский форум 

13 октября 

2022 

1 родитель МОУ 

ИРМО 

«Максимовская 

СОШ» 

участие 

5 1 съезд «Российское 

движение детей и 

молодежи  

Движение Первых» 

17-20 декабря 

2022 

1 учащаяся МОУ 

ИРМО 

«Максимовская 

СОШ», 1 

представитель РКС 

РДШ 

участие 

6 Конкурсный отбор 

Фестиваль первых 

1-2 июня 2023 1 представитель 

«Совета первых» 

РДДМ 

Победитель,  

поездка г. Москва 

Повышение уровня подготовки руководителей детских общественных организаций 

и развитие компетенций педагогов-организаторов Иркутского района в специфике 

современного детского движения. 

Таблица 31 

№ 

п/

п 

Название мероприятия Дата 

участия 

Место участия Количество 

1 Межрегиональный форум 

«Дети Сибири» 

16 

сентября 

2022 

Дворец спорта 

«Труд» г. Иркутск 

3 куратора РДШ, 

выступление на 

интерактивной 

площадке РДШ 

2 Районный молодежный 

форум «Будущее 

Иркутского района» 

29 

ноября 

2022 

МУК 

«Социально-

культурный 

1 куратор РДШ, 

Боровская Н.К., 1 

координатор РДШ 
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спортивный 

центр» Оёкского 

МО. 

Иркутского района 

Степанова Е.С. 

выступление на 

интерактивной 

площадке РДШ 

3 XI областной научно-

практической конференции 

с межрегиональном 

участием «Цифровое 

поколение: завтра 

начинается сегодня» 

7 

декабря 

2022 

ГБПОУ ИО 

«Иркутский 

региональный 

колледж 

педагогического 

образования» 

1 куратор РДШ, 

Боровская Н.К., 1 

координатор РДШ 

Иркутского района 

Степанова Е.С. 

выступление по теме: 

структура развития 

информационно-

медийного 

направления 

Российское движение 

школьников в 

общеобразовательных 

организациях 

Иркутского района» 

4 Семинар-совещание 

председателей и 

заместителей 

региональных отделений 

«Движение первых» 

Сибирского Федерального 

округа  

19 

апреля 

2023 

МОУ ИРМО 

«СОШ п. 

Молодёжный» 

7 кураторов первичных 

отделений РДДМ, 

выступление по теме: 

Проектная сессия по 

направлениям РДДМ 

5 Курсы повышения 

квалификации 

24-29 

апреля 

2023 

Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки 

кадров ФГБОУ 

ВО 

«Благовещенский 

государственный 

педагогический 

университет» 

19 кураторов РДДМ 

Иркутского района 

 

С 12 апреля по 15 июля 2022 года стартовал Всероссийский конкурс «Навигатор 

детства 2.0». «Навигаторы детства» — открытый конкурс Министерства просвещения 

Российской Федерации и Российского движения школьников по отбору кандидатов на 

должность советника директора школы по воспитанию и работе с детскими 

объединениями. 

Цель конкурса создание кадрового резерва специалистов, осуществляющих 

воспитательную деятельность в образовательных организациях. 

В Иркутском районе с 1 сентября работают 26 советников по воспитательной работе 

в 20 общеобразовательных организациях Иркутского района. В 19 школах района 

специалисты по воспитательной работе являются кураторами РДДМ. 

Для педагогов-организаторов и руководителей детских общественных организаций, 

было подготовлено и проведено 6 районных совещаний/семинаров. 

Таблица 32 

№ 

п/п 

Тема Дата Место проведения Кол-во 

1 Планирование работы на 2022- 2023 17 г. Иркутск,  5 чел. 
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учебный год сентября 

2022 

ул. Литвинова, 16 В 

2 Семинар-практикум «Актуальные 

проекты РДШ» 

28 октября 

2022 

МОУ ИРМО «СОШ п. 

Молодёжный» 

52 чел. 

3 Семинар – практикум Всероссийский 

проект «Орлята России» 

27 января 

2023 

МОУ ИРМО «СОШ п. 

Молодежный» 

30 чел. 

4 Районный семинар – практикум 

«Координация деятельности детских 

общественных организаций 

Иркутского района под эгидой 

Российское движение детей и 

молодёжи «Движение первых» 

27 марта 

2023 

МОУ ИРМО «СОШ 

п. Молодежный» 

39 чел. 

5 Музыкальный квест «Культурный 

код» в рамках методической недели 

«Трансформация образовательного 

пространства «От идеи к практике» 

28 марта 

2023 

МОУ ИРМО 

«Смоленская СОШ» 

50 чел. 

6 Итоги работы 2022-2023 уч. год 27 июня 

2023 

г. Иркутск,  

ул. Литвинова, 16 В 

 

Вывод: Систематически в конференциях и семинарах участвует постоянное 

количество педагогов. Низкий процент участия педагогов по распространению и 

обобщению педагогического опыта. 

 

Организация и проведение районных мероприятий 

Таблица 33 

№ 

п/п 

Название мероприятия Дата 

проведения 

Количество 

участников 

(педагогов, 

учителей) 

Количество 

участников 

Количество 

родителей 

1 Всероссийская акция 

посвященная «День 

знаний» 

1 сентября 

2022 

607 9587 4307 

2 Международный день 

грамотности 

8 сентября 

2022 

86 1373 35 

3 Всероссийская акция 

«Бородинское 

сражение» 

8 сентября 

2022 

37 345 9 

4 Всероссийская акция 

«со дня рождения 

ученого Циолковского» 

17 сентября 

2022 

277 4278 27 

5 Всероссийская акция 

«Спасибо» 

9-10 

сентября 

2022 

4 48 - 

6 Всероссийская акция 

«День работника 

дошкольного 

образования» 

27 

сентября2022 

27 391 9 

7 Всероссийская акция в 

Международный день 

музыки 

1 октября 

2022 

41 1325 21 

8 Всероссийская акция 

День пожилого 

человека 

1 октября 

2022 

130 1901 15 
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9 День Учителя 5 октября 

2022 

615 5298 655 

10 День отца 16 октября 

2022 

191 1471 257 

11 День школьных 

библиотек 

25 октября 

2022 

51 1790 49 

12 7ой районный Слет 

«Российское движение 

школьников» 

28 октября 

2022 

52 150 - 

13 День народного 

Единства 

4 ноября 

2022 

82 627 67 

14 Добрые письма 5 ноября 

2022 

112 1966 2 

15 День волонтера 5 ноября 

2022 

190 4707 125 

16 День памяти погибших 8 ноября 

2022 

25 493 2 

17 Всероссийская акция 

«Нюрнбергского 

процесса» 

20 ноября 

2022 

33 1007 3 

18 Всероссийская акция 

«День матери» 

27 ноября 

2022 

555 4071 201 

19 День герба 30 ноября 

2022 

255 4613 13 

20 Всероссийская акция 

«День неизвестного 

солдата» 

3 декабря 

2022 

43 1139 15 

21 Международный день 

инвалидов 

3 декабря 

2022 

39 1722 6 

22 День художника 8 декабря 

2022 

51 4730 8 

23 День Героев Отечества 9 декабря 

2022 

106 2919 15 

24 День Конституции 12 декабря 

2022 

139 3677 4 

25 День принятия 

Федеральных 

конституционных 

законов о 

Государственных 

символах РФ 

25 декабря 

2022 

42 2064 4 

26 «Разговоры о важном» 

на тему «Прорыв 

блокады Ленинграда» 

16 января 

2023 

437 11464 3 

27 Семинар-практикум с 

региональным 

отделением 

Российского движения 

детей и молодежи 

«Движение первых» в 

Иркутской области 

20 января 

2023 

24 300 - 

28 День российского 25 января 81 2390 2 
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студента 2023 

29 День Блокады 

Ленинграда 

27 января 

2023 

202 6381 18 

30 День Холокоста 27 января 

2023 

150 9057 44 

31 День Сталинградской 

битвы 

2 февраля 

2023 

99 4304 24 

32 День Науки 8 февраля 

2023 

148 5422 13 

34 День памяти о 

россиянах, 

исполнявших 

служебный долг за 

пределами Отечества 

15 февраля 

2023 

81 6321 81 

35 День родного языка 21 февраля 

2023 

71 2861 5 

36 День защитника 

Отечества 

23 февраля 

2023 

382 13440 85 

37 День 200 лет со дня 

рождения Константина 

Дмитриевича 

Ушинского 

3 марта 2023 47 2513 34 

38 Международный 

женский день 

8 марта 2023 347 12437 157 

39 День воссоединения с 

Крымом 

18 марта 

2023 

61 5322 13 

40 День театра 27 марта 

2023 

52 1972 12 

41 День космонавтики 12 апреля 

2023 

151 11219 317 

42 День памяти о 

геноциде в годы 

Великой 

Отечественной войны 

19 апреля 

2023 

253 9826 66 

43 День Земли 22 апреля 

2023 

229 5911 34 

44 День российского 

парламентаризма 

27 апреля 

2023 

47 710 8 

45 День труда 1 мая 2023 149 2629 78 

46 Песни Победы 4 мая 2023 357 5453 136 

47 Окна Победы 4 мая 2023 527 10608 377 

48 Бессмертный полк 9 мая 2023 328 5225 262 

49 День Победы 9 мая 2023 430 8724 307 

50 День детских 

общественных 

организаций 

19 мая 2023 134 3647 39 

51 День славянской 

письменности и 

культуры 

24 мая 2023 52 1689 14 

52 День защиты детей 1 июня 2023 90 1584 149 

53 Открытие лагеря 

дневного пребывания 

1 июня 2023 70 492 6 
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54 День Русского языка 6 июня 2023 55 1767 6 

55 День России 12 июня 2023 99 1007 12 

56 День памяти и скорби 22 июня 2023    

 

С января 2023 года на базе начальных, средних общеобразовательных школ и 

организациях дополнительного образования созданы Первичные отделения Иркутского 

регионального отделения РДДМ. На данный момент на территории Иркутского района 

функционируют 27 первичных организаций РДДМ. 

В рамках летней оздоровительной кампании 2023 года, на базе лагерей с дневным 

пребыванием детей, в школах Иркутского района в едином формате, советниками по 

воспитанию и кураторами РДДМ организован единый тематический день «День Первых» 

Российского движения детей и молодежи. Данное мероприятие проведено в 18 

общеобразовательных организациях Иркутского района с охватом 1 535 учащихся. 

Существует ряд проблем: 

- ежегодно в общеобразовательных организациях Иркутского района происходит 

смена кадров по должности «педагог-организатор»; 

- отсутствие ресурсов (помещения, стендов) для информирования детей о 

деятельности РДДМ; 

- низкий уровень участие педагогов и детей во всероссийских проектах. 

В целях сохранения и приумножения патриотических традиций, формирования у 

учащихся практических навыков и умений поведения в экстремальных ситуациях, 

включая предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма, формирования 

сознательного отношения к основам безопасности жизнедеятельности и пропаганды ПДД, 

на базах 22 общеобразовательных организаций Иркутского района созданы 22 военно-

патриотических школьных отрядов по направлениям: юные армейцы, юные спасатели, 

юные спезназовцы, юные инспекторы дорожного движения. Отряды рассматриваются как 

коллективы школьников, действующие на принципах самоуправления, которые в течение 

года работает непрерывно, реализуют социально-значимые дела, участвует в 

соревнованиях, различных акциях. Работу данного направления курирует педагог-

организатор Рочева У.С. 

Всего вовлечено в деятельность военно-патриотических школьных отрядов 603 

человека, в том числе 49 человек, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Педагоги умело конструируют ситуации, способствующие максимальному 

проявлению гражданских качеств, используя возможности учебных занятий, массовых 

мероприятий и коллективных творческих дел.  
 

Организация и проведение районных мероприятий  

Таблица 34 

№ 

п/п 

Название мероприятия Дата 

проведения 

Кол-во 

педагогов 

Кол-во 

участников 

1 Районный смотр-конкурс «Орленок» 23.09.2022 16 160 

2 Муниципальный этап военно-спортивной 

игры «Юный спасатель» 
08.10.2022 22 100 

3 Районный смотр-конкурс «Статен, строен. 

Уважения достоин!» 

17.03.2023 
20 192 

4 Муниципальный этап военно-спортивной 

игры «Зарница» 
18.06.2023 20 240 

5 «Лаборатория Безопасности» в течение года 8 120 

6 Мастер класс по оказанию первой 

медицинской помощи от организации 

«Красный крест» 

май, июнь 

2023 г. 6 180 
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В рамках реализации мероприятий по предотвращению детского дорожно-

транспортного травматизма в течение учебного года в образовательных организациях 

проведены занятия «Лаборатория Безопасности». 

Популяризация военно-прикладных видов спорта осуществляется через проведение 

ежегодных мероприятий: военно-спортивная игра «Зарница», районный смотр-конкурс 

«Статен. Строен. Уважения достоин!».  

Ежегодно образовательные организации участвуют  во Всероссийских открытых 

уроках по курсу «Основы безопасности жизнедеятельности». Программа открытых уроков 

включает в себя отработку практических действий обучающихся при пожаре, наводнении, 

землетрясении, террористических актов, чрезвычайных ситуациях техногенного или 

природного характера. К проведению уроков привлекаются сотрудников МЧС и ветераны 

боевых действий. 

Работа с отрядами проходит под руководством учителей ОБЖ, учителей физической 

культуры, педагогов-организаторов.  

Для совершенствования уровня педагогического мастерства учителей, улучшение 

работы по подготовке учащихся к участию в районных и областных мероприятиях по 

военно-патриотическому воспитанию проведены конкурсы и семинары, совещания для 

учителей ОБЖ, заместителей директоров по ОБЖ и руководителей школьных отрядов 

военно-патриотической направленности. 

Таблица 35 

№ 

п/п 

Тема  Дата Место проведения Кол-во 

участнико

в 

1 Семинар муниципальной  

ассоциации учителей ОБЖ 

Иркутского районного 

муниципального образования 

31.03.2023 г. Иркутск, ул. 

Рабочего Штаба,17, 

зал совещаний 

25 

2 В рамках единой методической 

недели в Иркутском районном 

муниципальном образовании 

Семинар-практикум «Спортивный 

туризм и ориентирование» 

 

12.04.2023 Культурно-

спортивный 

комплекс 

Хомутовского 

муниципального 

образования 

20 

3 Заседание ассоциации 

учителей ОБЖ и руководителей 

школьных отрядов военно-

патриотического направления 

17.05.2023 г. Иркутск, ул. 

Рабочего Штаба,17, 

зал совещаний 

24 

4 Районный конкурс методических 

разработок «Культура 

безопасности населения» 

март-май 

2023 

г. Иркутск, ул. 

Рабочего Штаба,17, 

зал совещаний 

8 

 

12 апреля в рамках единой методической недели в Иркутском районном 

муниципальном образовании прошел семинар-практикум «Спортивный туризм и 

ориентирование». На данном семинаре руководители школьных отрядов военно-

патриотического направления показали мастер-классы по теме «Система подготовки 

обучающихся к военно-спортивным играм «Зарница и «Орленок», а так же проведены 

мастер-классы по спортивному ориентированию. 

С марта по май 2023 года для учителей ОБЖ организован  районный конкурс 

методических разработок «Культура безопасности жизнедеятельности». Участие в 

конкурсе приняли 8 человек. В состав экспертной комиссии по оцениваю конкурсных 

работ вошли: 

- Сеченов Игорь Вячеславович, преподаватель-организатор ОБЖ  МКЖТ ИрГУПС; 
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- Комарова Ирина Владимировна, заместитель директора МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ»;  

- Шишкин Александр Владимирович, исполняющий обязанности начальника ПОУ 

«ИОТШ ДОСААФ России». 

По итогам конкурса победителям стала Новицкая Е.Л., учитель МОУ ИРМО 

«Большереченская СОШ» с методической разработкой «Обеспечение химической защиты 

населения».  

2 место – Алюков Г.Н., учитель МОУ ИРМО «Пивоваровская СОШ», методическая 

разработка «Культура безопасности жизнедеятельности – условие формирования 

антитеррористической деятельности»; 

3 место – Костромин И.Б., учитель  МОУ ИРМО «Смоленская  СОШ», 

методическая разработка «Культура безопасности жизнедеятельности». 

Вывод: в 2022-2023 учебном году проводилась работа по патриотическому 

воспитанию школьников в тесном взаимодействии с представителями органов 

государственной власти, местного самоуправления и общественных объединений. В 

течение года с руководителями школьных отрядов проводились совещания, семинары для 

осуществления военно-патриотического воспитания подрастающего поколения и 

подготовку к районным мероприятиям. Все массовые мероприятия, праздники, конкурсы, 

выставки - проводились на достаточно высоком содержательном, организаторском уровне 

и имели высокий воспитательный потенциал. Систематически в конференциях и 

семинарах участвуют одни и те же педагоги. Низкий процент участия педагогов и детей 

во Всероссийских проектах. 

 

Повышение профессионального мастерства педагогов  

Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических кадров 

происходит по двум направлениям: по профилю деятельности и общим проблемам 

дополнительного образования детей через обучение на курсах повышения квалификации, 

семинарах-практикумах, педагогических советах, посещение и проведение открытых 

занятий. Осуществляется активное внедрение новых форм повышения педагогического 

мастерства: тренинги, круглые столы, ролевые игры, мастер-классы. 

Как показывает практика, педагоги стремятся повысить квалификацию не только на 

курсах, необходимых для процедуры аттестации, но и на тематических, предметно-

профильных мастер-классах, семинарах, практикумах. Присутствует заказ на курсы, 

связанные с освоением новых информационно-коммуникационных технологий, 

диагностической работой педагога, интерактивными формами обучения.  

Таблица 36 

№ Тема Форма 

обучения 

Место обучения Ф.И.О. 

1 Курсы «4К: компетенции 

будущего», 16 часов 

25.07 – 

03.08. 2022 

дистанцио

нно 

 

Санкт-

Петербургский 

политехнический 

университет Петра 

Великого 

Кулебякина И.Ю. 

2 Курсы по дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Нейропсихологический 

подход к коррекции 

почерка», 72 часа 

09.08.2022

дистанцио

нно 

 

АНО ДПО 

«Институт 

нейропсихологии и 

нейрофизиологии 

развития ребенка, 

г. Москва 

Давыдова А. П. 

 

3 Основы педагогического 

дизайна в условиях 

цифровой трансформации, 

64 часа 

8-

27.09.2022

дистанцио

нно  

АНО «Университет 

Национальной 

технологической 

инициативы 2035» 

Кулебякина И.Ю. 
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4 Курсы по дополнительной 

профессиональной 

программе «Разработка и 

внедрение системы 

наставничества и шефства 

для обучающихся 

организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам», 72 часа  

20.09-

18.10.2022

дистанцио

нно 

 

ГАУ ДПО 

«Институт 

развития 

образования 

Иркутской 

области» 

Гриценко Т.М. 

Давыдова А,п, 

Коренева А.Т. 

Королёва Э.В. 

Лазавая Г.Г. 

Огай Т.В. 

5 Курсы «Современные 

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования в сфере 

театра», 36 часов 

16.12.2022 

очно 

 

ГАУДО Иркутской 

области «Центр 

развития 

дополнительного 

образования » 

Поскрёбышева 

В.В. 

6 Курсы по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Педагогический 

контроль и оценка уровня 

освоения дополнительной 

общеобразовательной 

программы», 24 часа 

17-31.01. 

2023 

дистанцио

нно 

 

ГАУ ДПО 

«Институт 

развития 

образования 

Иркутской 

области» 

Рендова М.В. 

Семеней И.Н. 

Кузнецова Е.Н. 

7 Курсы «Упаковка 

образовательного 

продукта (UX/UI дизайн), 

72 часа  

16 – 

27.01.2023 

заочно 

ГАУ ДО ИО 

«ЦДОД» 

Ляхова Е.А. 

Солодова В.И. 

Трифонова Л.Н. 

8 Курсы по дополнительной 

профессиональной 

программе «Актуальные 

вопросы работы 

хореографического 

коллектива», 36 часов 

29.03- 

02.04.2023 

очно 

ГБПОУ 

«Иркутский 

областной колледж 

культуры» 

Крайнова Е.Д. 

Огай Т.В. 

9 Обучение по авторской 

программе Ивановой 

Анны Александровны 

«Преподаватель живописи 

для детей», 72 часа 

апрель 

2023 

online 

г. Иркутск Пономарева Е.А. 

10 Образовательный 

интенсив «Педдизайн и 

цифровой след» 

«Педдизайн и цифровой 

след», 18 часов 

10-

12.04.2023 

заочно 

ГАУ ДО ИО 

«ЦДОД» 

Ляхова Е.А. 

Солодова В.И. 

11 «Организационно-

методическое обеспечение 

деятельности педагога 

16.05.- 

02.06. 2023 

очно 

ГАУ ДПО 

«Институт 

развития 

Трифонова Л.Н. 

Степанова Е.С. 
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дополнительного 

образования детей», 36 

часов 

образования» 

Иркутской области 

12 Рисунок, живопись, 

композиция – методика и 

практика преподавания, 

36 часов 

12.04 -

20.04.2023 

дистанцио

нно 

Центр 

непрерывного 

образования 

ФГБОУ ВО 

«Дальневосточный 

государственный 

институт искусств» 

Русинова Н.П. 

13 Оказание первой помощи 

пострадавшим на 

производстве, 16 часов 

01.05 -

14.05.2023 

дистанцио

нно 

Актион 

Университет 

14 Обучение по общим 

вопросам охраны труда и 

функционирования 

системы управления 

охраной труда, 16 часов 

16.04 -

30.04.2023 

дистанцио

нно 

Актион 

Университет 

 

Участие в семинарах, вебинарах, мастер-классах, онлайн-конференциях 

Таблица 37 

№ Наименование Место 

проведения 

Дата Ф.И.О. 

1 Районный семинар – практикум 

«Формы представления 

педагогического опыта» 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ул. Рабочего 

Штаба, 17 

30 

сентября 

2022 

Русинова Н.П. 

Антонова Т.Б. 

Суковых Г.Г. 

Артемьева Е.А. 

Пономарева Е.А. 

Черемычкина Г.И. 

Федоренко Ж.А. 

Дроздовская Т.П. 

Хакимова Н.В. 

Музыченко А.А. 

Рендова М.В. 

2 Вебинар по созданию 

школьных проектов ШПИРЭ 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

октябрь 

2022 

Данилова О.С. 

3 Мастер-класс «Настройка 

музыкального инструмента под 

название голос», рук-ль 

профессор, зав. отделением 

сольного народного пения 

МГИК Засимова Е.О. 

онлайн 7 

октября 

2022 

Аскарова С.В. 

4 Районный семинар – практикум 

«Изготовление декоративной 

броши в технике витраж 

Тиффани» 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ул. Рабочего 

Штаба, 17 

28 

октября 

2022 

Антонова Т.Б. 

Суковых Г.Г. 

Артемьева Е.А. 

Пономарева Е.А. 

Черемычкина Г.И. 

Федоренко Ж.А. 

Дроздовская Т.П. 

Хакимова Н.В. 

Музыченко А.А. 



45 

 

Рендова М.В. 

5 Онлайн – тренинг «Энергия и 

среда обитания» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

11 

ноября 

2022 

Данилова О.С. 

6 Семинар-практикум 

«Рождественский вертеп», рук-

ль М. Сигарёва, г. Барнаул 

г. Иркутск, Дом 

ремёсел и 

фольклора 

МБУК МИГИ 

им. А.М. 

Сибирякова 

ноябрь 

2022 

Аскарова С.В. 

7 Семинар-практикум «Освоение 

традиционной лирики в 

фольклорном коллективе», рук-

ль М. Сигарёва, г. Барнаул  

г. Иркутск, Дом 

ремёсел и 

фольклора 

МБУК МИГИ 

им. А.М. 

Сибирякова 

ноябрь 

2022 

Аскарова С.В. 

8 XII Международная научно-

практическая конференция 

«Исследовательская 

деятельность учащихся в 

современном образовательном 

пространстве» 

дистанционно 9-12 

ноября 

2022 

года 

Кулебякина И.Ю. 

9 Ведущая международная 

конференция про образование и 

новые технологии 

«EDCRUNCH» 

дистанционно 23-24 

ноября 

2022 

года 

Кулебякина И.Ю. 

10 IX Всероссийское совещание 

работников сферы 

дополнительного образования 

детей 

дистанционно 8-9 

декабря 

2022 

года 

Кулебякина И.Ю. 

11 Семинар «Система 

дополнительного образования 

как ресурс профессионального 

самоопределения  обучающихся 

Всероссийского конкурса 

«Семь шагов к экологической 

школе» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

6 

декабря 

2022 

Данилова О.С. 

12 Семинар «Моделирование и 

оформление инклюзивных 

практик в дополнительных 

общеобразовательных 

программах» 

ГАУ ДПО ИРО 

 

16 

декабря 

2022 

Данилова О.С. 

13 Вебинар «Минуты 

осознанности: практика 

экологичного образа жизни» 

ГАУ ДПО ИРО 

 

14 

декабря 

2022 

Данилова О.С. 

14 Семинар «Система 

дополнительного образования 

как ресурс профессионального 

самоопределения 

обучающихся» 

ГАУ ДПО ИРО 

 

6 

декабря 

2022 

Ляхова Е.А. 

Солодова В.И 

15 Районный семинар – практикум 

«Опыт, инновации и 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

20 

января 

Русинова Н.П. 

Антонова Т.Б. 
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перспективы организации 

проектно – исследовательской 

деятельности» 

ул. Рабочего 

Штаба, 17 

2023 Суковых Г.Г. 

Артемьева Е.А. 

Пономарева Е.А. 

Черемычкина Г.И. 

Федоренко Ж.А. 

Хакимова Н.В. 

Музыченко А.А. 

Рендова М.В. 

Кожемякин Г.Г. 

16 «Концепция развития: 

инновационный формат 

дополнительного образования 

детей Иркутской области»   

ГАУ ДО ИО 

«ЦДОД» 

дистанционный 

региональный 

форум. 

14-28 

февраля 

2023г 

Ляхова Е.А. 

17 Образовательный интенсив 

«Игропрактика 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

16-28 

февраля 

2023 

Солодова В.И. 

Трифонова Л.Н. 

18 «Инклюзивное образование: 

организация учебно-

воспитательного процесса для 

детей с ОВЗ в соответствии с 

ФГОС» 

онлайн февраль 

2023 

Давыдова А.П. 

19 «Алгоритм работы с детьми с 

ОВЗ в рамках совместных 

документов Министерства 

просвещения и Министерства 

здравоохранения: ПМПК, 

инклюзия, коррекция, 

индивидуальное обучение» 

онлайн февраль 

2023 

Давыдова А.П. 

20 «Работа с родителями детей с 

ОВЗ: меры поддержки и 

траектории сопровождения» 

онлайн февраль 

2023 

Давыдова А.П. 

21 «Тренинг понимания 

инвалидности: методики, 

которые помогают понять и 

принять человека с ОВЗ» 

онлайн февраль 

2023 

Давыдова А.П. 

22 «Развивающая эффективность 

сказки: воздействие сказки на 

мозг ребенка» 

онлайн февраль 

2023 

Давыдова А.П. 

23 Региональный Форум 

«Концепция развития: 

Инновационный формат 

дополнительного образования 

Иркутской области». Секция 

«Вокал» 

г. Иркутск 20 

февраля 

2023 

Черемычкина Г.И. 

24 Образовательная стажировка 

«Методические аспекты 

разработки сетевых 

дополнительных  

общеразвивающих программ» 

(4 часа) 

ГАУ ДПО ИРО 16 марта 

2023 

ГриценкоТ.М. 

25 Образовательные технологии, ГАУ ДО ИО 17 марта Русинова Н.П. 
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методы обучения и воспитания, 

направленные на обновление 

содержания ДО детей по 

приоритетным направлениям 

Концепции развития ДО детей 

до 2023 г. 

«ЦРДОД» 2023 

26 ММСО. Тема деловой 

программы «Глокализация – 

новая реальность» 

дистанционно 23-24 

марта 

2023 

года 

Кулебякина И.Ю. 

27 Семинар «Изобразительное, 

декоративно-прикладное и 

техническое творчество как 

средство развития творческого 

потенциала 

учащихся», по направлению «За 

пределами урока»  

 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ул. Рабочего 

Штаба, 17 

29 марта 

2023 

Русинова Н.П. 

Антонова Т.Б. 

Суковых Г.Г. 

Артемьева Е.А. 

Пономарева Е.А. 

Черемычкина Г.И. 

Федоренко Ж.А. 

Кожемякин Г.Г. 

Хакимова Н.В. 

Шишкина О.А. 

Рендова М.В. 

28 Семинар-практикум «Методика 

преподавания актерского 

мастерства и сценического 

движения» 

Пространство 

Точка кипения 

Иркутск 

28-29 

марта 

2023 

Поскрёбышева В.В. 

29 Вебинар «Медиалаборатория» ГАУ ДО ИО 

«Центр развития 

дополнительног

о образования» 

17 

апреля 

2023 

Ляхова Е.А. 

30 Геймификация в онлайн-

образовании (on-demand) 

дистанционно 24 

апреля - 

30 мая 

2023 

года 

Кулебякина И.Ю. 

31 Районный семинар – практикум 

«Организация досуговых  

мероприятий в дополнительном 

образовании» 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ул. Рабочего 

Штаба, 17, 

архитектурно – 

этнографически

й музей 

«Тальцы» 

16 мая 

2023 

Русинова Н.П. 

Антонова Т.Б. 

Суковых Г.Г. 

Артемьева Е.А. 

Пономарева Е.А. 

Федоренко Ж.А. 

Хакимова Н.В. 

Рендова М.В. 

32 «Терапевтическая 

эффективность сказки: 

гармонизация психика ребенка 

и взрослого сказкой» 

онлайн май 

2023 

Давыдова А.П. 

 

Обучение педагогов в высших и средних учебных заведениях  

2022-2023 учебный год 

Таблица 38 

Профессиональная переподготовка по 

дополнительной профессиональной 

очно ГБПОУ ИО 

«Иркутский 

Миненко Ю.Е. 

Черемычкина Г.И. 
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программе «Музыкальное искусство 

эстрады. Методика преподавания 

эстрадного вокала», 580 часов 

региональный 

колледж 

педагогического 

образования» 

 

Представление опыта работниками дополнительного образования 

 

Таблица 39 

№ Тема место дата Ф.И.О. педагога 

1 Мастер – класс 

«Нетрадиционные техники 

рисования» 

Заседание МАП 

учителей ИЗО и 

ПДО Иркутского 

района. 

30 

сентября 

2022 

 

Антонова Т.Б. 

 

2 Публикация «Научный уровень 

обобщения и представления 

педагогического опыта» 

Заседание МАП 

учителей ИЗО и 

ПДО Иркутского 

района. 

30 

сентября 

2022 

Русинова Н.П. 

 

3 Районный семинар – практикум 

«Изготовление декоративной 

броши в технике витраж 

Тиффани» 

Заседание МАП 

учителей ИЗО и 

ПДО Иркутского 

района. 

28 октября 

2022 

Русинова Н.П., 

 

4 Представление опыта 

«Подшефные» водные объекты 

Иркутского района 

XI форум 

«Чистые воды 

Прибайкалья» 

Общественное 

водо-охранное 

движение» 

12 октября 

2022 

Ляхова Е.А. 

5 Выступление на педсовете с 

мастер-классом 

«Нетрадиционные техники в 

изобразительном искусстве»  

Педсовет МКУ 

ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

6 декабря 

2022 

Антонова Т.Б. 

 

6 Выступление на педсовете с 

сообщением по теме «Подходы 

и основные тенденции в 

вопросе оценки качества 

образования в учреждении 

дополнительного образования, 

из практики». 

Педсовет МКУ 

ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

6 декабря 

2022 

Рендова М.В. 

 

7 Выступление на педсовете с 

темой «Методические приёмы в 

работе с вокальным ансамблем» 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

 

6 декабря 

2022 

Черемычкина Г.И. 

 

8 Участие в Межрегиональном 

этапе Международного форума 

социально-педагогических 

дисциплин. Номинация «Урок, 

занятие» 

Тема открытого занятия 

«Развитие вокально-хоровых 

навыков и творческой свободы 

с обучающимися 5,6 лет». 

МОУ ИРМО 

«СОШ п. 

Молодежный» 

14 февраля 

2023 

Миненко Ю.Е. 

9 Дистанционный региональный 

форум «Концепция развития: 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

14-28 

февраля 

Кулебякина И.Ю. 
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инновационный формат 

дополнительного образования 

детей Иркутской области» 

Инфографика 

 2023 года 

10 Участие в Межрегиональном 

этапе Международного форума 

социально-педагогических 

инноваций. Тема открытого 

занятия «Развитие вокально-

хоровых навыков и творческой 

свободы с обучающимися 5,6 

лет 

п. Молодежный 14 февраля 

2023 

Миненко Ю.Е. 

11 Публикация в Сборнике 

методических материалов 

педагогических работников 

ИРМО: «Щедрый вечер» 

Сценарий молодёжной вечерки; 

Разработка «Виват, Россия 

молодая!» 

публикация в 

сборнике 

28 февраля 

2023 

Сипакова Т.В. 

12 XV Всероссийская научно – 

практическая конференция 

«Дом, в котором мы живем – 

2023» 

Иркутский 

гидрометеоролог

ический 

техникум, 

публикация в 

сборнике 

материалов 

23 марта 

2023 

Ляхова Е.А. 

13 Мастер-класс «Создание 

мультфильма вместе с детьми 

«Я мультипликатор!»,  

направление «За пределами 

урока», в рамках ЕМН для 

педагогов ОО ИРМО 

«Трансформация 

образовательного пространства. 

От идеи к практике» 

Заседание МАП 

учителей ИЗО, 

технологии и 

ПДО ИРМО 

29 марта 

2023 

Хакимова Н.В. 

14 Мастер-класс «Декоративная 

тыква из полимерной глины», 

направление «За пределами 

урока», в рамках ЕМН для 

педагогов ОО ИРМО 

«Трансформация 

образовательного пространства. 

От идеи к практике» 

Заседание МАП 

учителей ИЗО, 

технологии и 

ПДО ИРМО 

29 марта 

2023 

Черемычкина Г.И. 

 

15 Формирование цифровых 

компетенций у педагогов через 

образовательные интенсивы 

XIII 

Петербургский 

международный 

образовательный 

форум 

Мероприятие: 

«На пути к 

безопасной, 

здоровой и 

экологичной 

27-31 

марта 2023 

года 

Кулебякина И.Ю. 
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школе: 

воспитательный 

потенциал 

современных 

педагогических 

технологий» 

16 Мастер класс «Секреты 

старинного ремесла для 

школьников». 

https://youtu.be/281_BHyyMkU 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю1975.

рф/ 

март 

апрель 

2023 

Русинова Н.П. 

 

17 Мастер класс «Строим дом» в 

технике оригами. 

https://youtube.com/watch?v=uSj

Xuffwods&feature=share 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю1975.

рф/ 

март 

апрель 

2023 

Пономарева Е.А. 

 

18 Открытое занятие «Светлая 

Пасха» 

https://youtu.be/oabhF97h9TI 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю1975.

рф/ 

март 

апрель 

2023 

Рендова М.В. 

 

19 Представление на 

региональном уровне 

обобщенного педагогического 

опыта с темой: «Развитие 

вокально-хоровых навыков 

через игровые методы с 

учащимися 5,6 лет  

г. Иркутск апрель 

2023 

Миненко Ю.Е. 

20 Представление опыта работы 

по направлению «За пределами 

урока» - «Из опыта работы с 

интерактивной доской Padle» 

Единая 

методическая 

неделя для 

педагогов 

образовательных 

учреждений 

Иркутского 

районного 

муниципального 

образования 

«Трансформация 

образовательног

о пространства. 

3 апреля 

2023г 

Ляхова Е.А. 

https://youtu.be/281_BHyyMkU
https://youtube.com/watch?v=uSjXuffwods&feature=share
https://youtube.com/watch?v=uSjXuffwods&feature=share
https://youtu.be/oabhF97h9TI
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От идеи к 

практике» 

21 Роль агробизнес образования в 

учебной и внеучебной 

деятельности 

 

Единая 

методическая 

неделя для 

педагогов 

образовательных 

учреждений 

Иркутского 

районного 

муниципального 

образования 

«Трансформация 

образовательног

о пространства. 

От идеи к 

практике» 

3 апреля 

2023г 

Трифонова Л.Н. 

22 Муниципальном конкурсе 

«Лучшие педагогические 

практики» 

 

Управление 

образования 

ИРМО 

14 апреля 

2023 

Миненко Ю.Е. 

Диплом за III 

место 

23 Методические рекомендации  

«Формирование у обучающихся 

дополнительного образования 

знаний и умений ручного 

ткачества в совместной 

деятельности». 

МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю1975.

рф/ 

май 

2023 

Русинова Н.П. 

24 Мастер – класс «Пленэр как 

профессиональная ориентация 

обучающихся»  

Заседание МАП 

учителей ИЗО и 

ПДО Иркутского 

района. 

16 мая 

2023 

Антонова Т.Б. 

 

25 Досуговое мероприятие 

«Имидж и стиль – как 

проявление личности», для 

педагогов дополнительного 

образования, учителей ИЗО и 

технологии, в рамках заседания 

муниципальной ассоциации 

Заседание МАП 

учителей ИЗО и 

ПДО Иркутского 

района. 

16 мая 

2023 

Рендова М.В. 

 

26 Формирование компетенций в 

области декоративно-

прикладного искусства 

посредством использования 

проектной технологии. 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Областной 

семинар – 

практикум для 

педагогов 

декоративно-

прикладного 

творчества 

«Красочный 

май» 

26 мая 

2023 

Русинова Н.П. 

 

27 Межрегиональная 

образовательная стажировка 

«Ярмарка в гостях у народных 

г. Иркутск  

ГАУ ДПО ИРО 

17 мая 

2023 

Гриценко Т.М. 
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умельцев» в рамках 

интерактивной школы 

«Культурный код России» ГАУ 

ДПО ИРО 

Мастер-класс «Казачьи игры 

для детей» 

 

Вывод: Методическая работа в течение учебного года с педагогами велась через 

семинары по организации методической деятельности педагогов, конкурсы методической 

продукции, участие в областных конкурсах, индивидуальные консультации. База данных 

педагогического, инновационного, программно - методического опыта в электронном 

формате педагогов находится в процессе формирования, требуется техническая и 

методическая обработка некоторых материалов.  

Материально–техническое обеспечение образовательного процесса 

Специфика работы организации дополнительного образования детей, заключается в 

отсутствии собственного здания. Реализация дополнительных общеразвивающих 

программ осуществляется на базе образовательных организаций, с которыми заключены 

Договоры о безвозмездном пользовании помещениями. 

Работа педагогов учреждения направлена на создание комфорта, положительного 

эмоционального климата воспитанников. Условия труда и жизнедеятельности детей 

созданы в соответствии с требованиями охраны труда. Ведется контроль за соблюдением  

требований к температурному режиму, естественному и искусственному освещению в 

учебных классах и в помещениях.  

Источник финансирования деятельности учреждения - бюджет Иркутского 

районного муниципального образования. Учреждение не оказывает платные 

дополнительные образовательные услуги. 

Полномочия по ведению бухгалтерского учета исполнения плановых назначений, 

утвержденных планом финансово-хозяйственной деятельности МКУ ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» по бюджетным средствам и имуществу Учреждения, его финансовым 

обязательствам и их движению, а также хозяйственных операций, осуществляемых 

Учреждением в процессе организации всех видов деятельности, предусмотренных 

Уставом, переданы Муниципальному казенному учреждению  Иркутского районного 

муниципального образования «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» 

на основании договора о бухгалтерском обслуживании от 01.01.2013 года № 32.  

Победители, призеры и участники районных конкурсов, выставок, соревнований 

награждаются призами. 

 

Финансовые затраты на закупки призов для награждения победителей в 

районных конкурсах и мероприятиях согласно плану МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» 

 

Таблица 40 

№ 
Реализация бюджетной сметы 2022-2023 учебный год 

(районные мероприятия, работы, услуги, товары) 

Сумма 

1 Районный конкурс проектов «От идеи до воплощения»  30 000,00 

2 Районный конкурс «Радуга  профессий» среди школьников 

Иркутского района 

5 087,61 

3 Акция «Скажи мусору нет» 11 500,00 

4 Районный фестиваль инсценированной патриотической песни «Виват, 

Россия молодая» 

81 930,00 

5 Конкурс детского творчества «Наполни душу красотой» среди 

школьников Иркутского района 

45 000,00 

6 Муниципальные этапы военно-спортивной игры «Зарница», 74 292,00 
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«Орленок» 

7 Районный смотр-конкурс «Статен, строен. Уважения достоин!» 7 309,00 

8 Районный конкурс детского творчества «Новогодняя игрушка» 30 000,00 

9 Районный конкурс рисунка, посвященный теме Года, объявленной 

президентом РФ 

20 000,00 

10 Районный конкурс технического конструирования и  

моделирования «ТехноМир» 

30 000,00 

11 Районный конкурс детского творчества «Мир, в котором я живу» 25 000,00 

12 Районная олимпиада по Байкаловедению 25 000,00 

13 Районная научно-практическая конференция «Юный исследователь – 

2023» 

25 000,00 

14 Районный конкурс учебно-опытных участков 30 000,00 

 ИТОГО 440 118,61 

 

С 1 января 2023 года должностной оклад педагога изменился и составил 9 613,00 
рубля. Среднемесячная заработная плата педагогов дополнительного образования 

(основные работники) на декабрь 2022 года - 46 926,97 рублей. 
Для эффективной работы учреждения, а также качественного выполнения 

организационной, методической, экспертно-консультативной поддержки в 

муниципальной системе дополнительного образования детей, направленной на 

обеспечение реализации дополнительных, общеобразовательных программ различной 

направленности (технической, естественнонаучной, художественной, социально-

гуманитарной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной) в образовательных 

организациях, расположенных на территории Иркутского районного муниципального 

образования обновлен парк персональных компьютеров МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» с 

установленным программным обеспечение и сертифицированными средствами 

антивирусной защиты в количестве 5 штук на общую сумму 252 430,00 рубля. 

Материально-техническая база позволяет учреждению работать в режиме 

функционирования. Учебные помещения соответствуют санитарно - эпидемиологическим 

нормам, требованиям пожарной безопасности. Учреждение нуждается в пополнении 

материально-технической базы современными техническими и электронными средствами 

обучения, туристским снаряжением, спортивным инвентарем. 

Вывод: Материально-техническая база позволяет учреждению работать в режиме 

функционирования. Учебные помещения соответствуют санитарно - эпидемиологическим 

нормам, требованиям пожарной безопасности. Учреждение нуждается в пополнении 

материально-технической базы современными техническими и электронными средствами 

обучения, туристским снаряжением, спортивным инвентарем, учебно-наглядными 

пособиями. 

Анализ социально-педагогической деятельности 

 

МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» проводит значительную работу по социально-

педагогической поддержке детей. Это проявляется в следующем:  

- реализация права детей на получение бесплатного дополнительного образования и 

культурно-досуговых услуг;  

- свобода выбора разнообразных видов деятельности для удовлетворения 

разнообразных потребностей детей;  

- психотерапевтический эффект занятий в объединениях: уважительный тон 

педагогов, дружелюбие, способность видеть, слышать и понимать детей обладают 

большой силой воздействия, формируют у них положительные мотивы, утверждают 

жизнеспособность. Занятия в Центре способствуют повышению стрессоустойчивости, 

помогают адаптироваться в социальной среде, решать вопросы школьной неуспешности;  
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- поддержка высокомотивированных учащихся: большое внимание уделяется работе 

с данной категорией детей через организацию с ними индивидуальной работы. Эти дети 

наиболее активно участвуют в выставках, конкурсах, фестивалях, олимпиадах, 

конференциях  и т.д., являются их лауреатами и дипломантами;  

- подготовка к жизнедеятельности в определенных социокультурных условиях. 

Этому способствуют работа по проекту «Связь времен и поколений», а также организация 

встреч с представителями администрации, Собрания депутатов, руководителями 

общественных организаций;  

- активное вовлечение учащихся в жизнедеятельность МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ»: 

концерты для ветеранов, досуговые программы для детей и молодежи, природоохранные 

мероприятия, коллективные творческие дела и т.д.;  

- получение допрофессиональной подготовки в объединениях как гарантии 

применения полученных знаний, умений и навыков в дальнейшей учебе и работе. 

Вывод:  
Социально-педагогическая деятельность в МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» – это система 

мер, защищающая детей, дающая им право на полноценную жизнь, образование и отдых. 

Педагогическая поддержка оказывается всем учащимся и способствует их успешному 

продвижению в развитии, обучении и творчестве. 

 

Анализ результативности образовательного процесса 

 

Важнейшим условием повышения эффективности образовательного процесса и его 

совершенствования является систематический анализ объективных данных о состоянии 

результатов воспитания, развития и обучения. Анализ полученных образовательных 

результатов позволяет судить о достижении поставленных перед коллективом целей. 

Одним из параметров учебных достижений учащихся в сфере дополнительного 

образования выступает уровень освоения детьми содержания изучаемой образовательной 

программы.  

Учащихся Центра – активные участники, победители и призеры конкурсов 

различных уровней.  
 

Результаты участия учащихся  в мероприятиях 

Таблица 41 

Уровень участия Количество 

мероприятий 
Количество участников Количество 

победителей/ 
призеров 

2020/

2021 

2021/

2022 

2022/

2023 

2020/ 

2021 

2021/

2022 

2022/

2023 

2020/

2021 

2021/

2022 

2022/

2023 

городской 6 13 13 213 252 268 37 62 82 

областной/региональный 67 49 43 898 659 525 218 255 171 

межрегиональный 3 2 6 30 5 66 23 3 19 

всероссийский 21 42 28 138 180 191 70 67 83 

международный 15 18 15 166 108 143 72 66 58 

Всего: 112 124 105 1445 1204 1193 420 453 413 

 

В сравнении с прошлыми годами количество мероприятий и их участников 

уменьшилось. Несмотря на это, число победителей и призеров остается достаточно 

стабильным, что говорит о  результативности участия.  

Благодаря умелому руководству своих педагогов учащиеся стараются не просто 

добиться успеха, а расти дальше, совершенствуя свои умения. Применяя индивидуальный 

подход к каждому ребёнку педагоги, умело помогают раскрыть детям свои творческие 

возможности, и это даёт результаты персональных достижений обучающихся. 

Личностные достижения обучающихся – это высокий показатель качества обучения и 
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раскрытия педагогом индивидуальных способностей ребенка, включая участие их в 

конкурсах, соревнованиях, выставках различного уровня. Наибольшее количество 

учащихся победителей у педагогов: Е.А. Артемьевой, С.В. Аскаровой, Н.П. Русиновой, 

Г.Г. Суковых, Е.А. Пономаревой,  Ю.Е. Миненко, О.И. Семеновой, В.И. Солодовой, Л.А. 

Ляховой, Е.С. Якимчик. 

Фольклорный коллектив «Возвращение к истокам» (руководитель Аскарова С.В.) 

неоднократно становился лауреатом и дипломантом областных конкурсов и фестивалей. 

Учебный театр «Alter homo» (руководитель Эристави О.А.), выступая со своими 

театральными постановками, имел огромный успех на сценических площадках района и 

области. Воспитанники этого коллектива показывают высокий уровень чтецкого 

мастерства на районных и областных конкурсах чтецов. Призерами и победителями в 

командном зачете во всероссийских и областных соревнованиях по спортивному туризму 

и ориентированию становятся обучающиеся ДО «ИСТОК» (руководитель Якимчик Е.С.). 

Учащиеся творческих объединений «Ткань, руки, фантазия» (руководитель Суковых Г.Г.), 

«Путешествие в страну чудес» (руководитель Дроздовская Т. П.), «Радуга творчества» 

(руководитель Артемьева Е.А.) и «Радуница» (руководитель Русинова Н.П.) активно и 

результативно принимают участие во всех районных, областных, всероссийских, а также 

международных конкурсах – выставках, их работы всегда отмечены дипломами 

победителей.  

Ежегодно стабильно высокие результаты показывают учащиеся детского 

объединения по спортивному ориентированию «ИСТОК» (руководитель Е.С. Якимчик). 

Коллективные достижения обучающихся творческих объединений в конкурсах, 

фестивалях разного уровня – это высокий показатель уровня качества образования наших 

детей и педагогов. Активность участия в мероприятиях областного, всероссийского и 

международного уровня зависит также от финансовой поддержки администрации района. 

Часто учащиеся творческих объединений оплачивают взносы за участие и проезд на 

различные конкурсные мероприятия за счет средств родителей. 

В помещениях в администрации и Управлении образования Иркутского районного 

муниципального образования организованы тематические сменные экспозиции 

изобразительного и декоративно – прикладного творчества.  

Кроме того, важным направлением деятельности учреждения является создание 

условий для выявления, поддержки и развития высокомотивированных детей, их 

личностного развития, самореализации и профессионального самоопределения в 

соответствии со способностями. 

Для организации целенаправленной работы с одаренными детьми в учреждении 

принят и действует проект «Одарённые дети», входящих в Программу развития 

учреждения на 2020-2025 гг. «МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» - как центр личностного 

развития детей и взрослых». 

Приоритетный проект «Одарённые дети» нацеливает педагогов на выявление 

одарённости с раннего возраста, развитие и оказание адресной поддержки каждому 

ребёнку, проявившему незаурядные способности, разработку индивидуальных 

«образовательных маршрутов» с учётом специфики творческой и интеллектуальной 

одарённости ребёнка, а также на формирование личностного и профессионального 

самоопределения.  

Педагоги осуществляют подбор методов, форм, приёмов, которые способствуют 

развитию инициативности и творчества, проявлению самостоятельности. Для учащихся, 

чья одарённость в определённых областях уже выявлена, разрабатываются 

индивидуальные подходы к обучению, создаётся развивающая среда, стимулирующая 

творчество ребёнка и обеспечивающая возможность удовлетворения личных 

потребностей в развитии. Развитие творческого потенциала личности обучающихся 

осуществляется через систему творческих заданий, исследовательской и проектной 

деятельности.  
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Образовательный процесс в Центре будет намного эффективнее, если между 

коллективом и родителями установятся доверительные и уважительные отношения. Но 

такого результата будет сложно достичь, если у родителей появятся какие-либо претензии 

относительно качества работы учреждения дополнительного образования. Чтобы выявить 

такие негативные настроения и своевременно принять меры, в период с апрель по май 

2022 года проводилось анкетирование родителей (законных представителей) по 

выявлению степени удовлетворенности дополнительным образованием. 

Качество образования - это комплексная характеристика условий образования детей 

и подростков, которая выражается в объективных показателях и субъективных оценках 

удовлетворения образовательных потребностей и связана с восприятием людьми 

образовательного статуса в зависимости от культурных особенностей, системы ценностей 

и социальных стандартов, существующих в обществе. 

В соответствии с требованиями Федерального законодательства, с целью 

обеспечения общественного контроля и повышения качества оказания услуг населению, в 

ноябре 2022 года, в рамках заключенного контракта, исследовательская компания 

«Лидер» (далее - Оператор) проводила сбор и обобщение информации для независимой 

оценки качества условий осуществления образовательной деятельности (НОК) в 

соответствии с утвержденным перечнем показателей (приказ Министерства просвещения 

РФ от 13 марта 2019 г. № 114) для образовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность. 

- Открытость и доступность информации об организации оценивалось удаленно 

(через анализ сайта, в соответствии с Постановлением Правительства РФ № 582 от 10 

июля 2013 г. (ред. от 21 марта 2019 г.) и Приказом Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831, вступившим в силу с 1 января 2021 года, 

а также показателям из пункта 1.2 Приказа Министерства просвещения РФ от 13 марта 

2019 г. № 114) и в процессе посещения (через анализ информационного стенда внутри 

организации).  

- Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность, и 

доступность образовательной деятельности для инвалидов оценивалось в процессе 

посещения организации.  

- Доброжелательность, вежливость работников организации и удовлетворенность 

условиями осуществления образовательной деятельности оценивалось по результатам 

опроса учащихся и их законных представителей.  

Для сбора информации, размещенной на официальном сайте образовательной 

организации, использовалась форма оценки, специально созданная Оператором. 

Показатели для оценочной формы были разработаны на основе следующей нормативной 

базы:  

- Статья 29 Федерального закона “Об образовании в Российской Федерации”.  

- Постановление Правительства Российской Федерации от 20 октября 2021 года № 

1082 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновлению 

информации об образовательной организации». 

- Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 

14.08.2020 № 831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 13 марта 2019 года 

№ 114 «Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность по основным общеобразовательным 

программам, образовательным программам среднего профессионального образования, 

основным программам профессионального обучения, дополнительным 

общеобразовательным программам».  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_167061/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_167061/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201307150001
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201904260023
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201904260023
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Для оценки удовлетворенности граждан качеством условий оказания услуг 

использовался метод опроса. Для проведения опроса была использована «Методика 

выявления и обобщения мнения граждан о качестве условий оказания услуг 

организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального 

обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы» (далее - 

Методика), утвержденная Приказом Минтруда России от 30.10.2018 № 675н.  

В соответствии с Методикой рекомендуемый объём выборочной совокупности 

респондентов составляет 40% от количества потребителей услуг в год, но не более 600 

респондентов в одной организации. Численность респондентов и их доля от численности 

получателей услуг. 

Таблица 42 

Название в опросе 
Численность 

получателей услуг 

Численность 

респондентов 

Доля 

респондентов 

Центр развития творчества 

детей и юношества 
3000 666 22% 

 

Выявление и обобщение мнений получателей услуг проводилось по анкете для 

опроса получателей услуг о качестве условий оказания услуг образовательной 

организацией, рекомендованной Методикой в соответствии с показателями, 

характеризующими общие критерии оценки качества условий оказания услуг 

образовательными организациями, утвержденными Приказа Министерства просвещения 

РФ от 13 марта 2019 г. № 114.  

Опрос проводился в электронном виде посредством самозаполнения анкеты в сети 

Интернет. Сроки проведения опроса с 20 октября по 25 ноября 2022 года.  

Расчет баллов по организации 

Номерам в таблице соответствуют:  

1. Критерий «Открытость и доступность информации об организации» 

2. Критерий «Комфортность условий предоставления услуг» 

3. Критерий «Доступность услуг для инвалидов» 

4. Критерий «Доброжелательность, вежливость работников организации» 

5. Критерий «Удовлетворенность условиями оказания услуг» 

Таблица 43 

Критерии 1 2 3 4 5 
Итоговый 

показатель 

Максимум 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Центр развития творчества детей и 

юношества 
85,28 92,34 31,23 95,59 94,14 79,72 

 
Из сводной таблицы независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности видно, что показатели по критериям 1,2,4,5 имеют 

достаточно высокие процентные значения.  

Низкий показатель по критерию «Доступность услуг для инвалидов» отражает 

специфику муниципального казенного учреждения дополнительного образования 

Иркутского районного муниципального образования «Центр развития творчества детей и 

юношества» в том, что организация собственных зданий и помещений не имеет. В связи с 

этим, дополнительные образовательные услуги детям и подросткам, проживающим на 

территории Иркутского района, оказываются на базе образовательных учреждений, с 

которыми заключены Договоры о безвозмездном пользовании помещениями.  

На основании вышеизложенного, в полномочия МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» не 

входит выделение стоянок для автотранспортных средств инвалидов на прилегающей к 

образовательным организациям территории, оборудование входных групп пандусами или 

подъемными платформами, расширение дверных проемов, оборудование санитарно-
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гигиенических помещений в организациях, укомплектование образовательных 

организаций специальным оборудованием, надписями, знаками и иной текстовой и 

графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля 

и др. 

Полученная в результате опроса информация позволят сделать вывод о том, что 

работа учреждения дополнительного образования является продуктивной, эффективной и 

удовлетворяет большую часть родительской общественности в достаточно высокой 

степени. Центр способствует формированию достойного поведения  ребенка, подготовки 

к самостоятельной жизни и проявлению его способностей. Педагоги, в свою очередь, 

проявляют доброжелательное отношение к детям и учитывают их индивидуальные 

способности.  

Вывод: Повышение качества образования способствует сохранению высокой 

творческой активности детей. Высокий показатель результативности участи 

свидетельствует о том, что в учреждении созданы условий для раскрытия творческого 

потенциала, культурного, профессионального и социального самоопределения, 

творческой самореализации учащихся, по мотивированию педагогов для участия в 

творческих конкурсах всероссийского и международного уровней. 

 

Анализ методической работы 

 

Методическая деятельность, целью которой является обеспечение разностороннего, 

свободного и творческого развития личности педагога и повышение на этой основе его 

квалификации, профессионализма, продуктивной деятельности, осуществляется 

методическим отделом.  

Задачи:  

- повышение уровня теоретической и практической подготовки педагогов, 

ориентирование педагогов на достижение и поддержание высокого качества обучения и 

воспитания;  

- повышение эффективности и качества педагогического труда через аттестацию 

педагогических работников в соответствии с регламентом;  

- обеспечение образовательного процесса программными, методическими, 

диагностическими материалами, необходимыми для высокоэффективной образовательной 

деятельности  

- оказание помощи педагогам в инновационной деятельности, разработка инновационных 

проектов и программ;  

- выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта;  

- оказание помощи молодым специалистам;  

- совершенствование нормативной базы;  

- повышение качества методической продукции.  

 

Управление методической работой осуществляется через:  

- педагогический и методический советы;  

- административные совещания при директоре;  

- индивидуальную работу с педагогическими работниками.  

Предметом методической деятельности учреждения является обеспечение 

программами и проектами образовательного процесса МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ».  

Педагогами используются новые технологии в проведении занятий, разнообразные 

методики, виды и формы работы. Вопросы повышения квалификации педагогов 

дополнительного образования постоянно находятся в центре внимания методической 

службы. Наиболее распространенными формами повышения квалификации для 

педагогических работников являются  курсы, мастер-классы, открытые занятия, вебинары. 

Методистами  оказывалась педагогам консультативная помощь по темам:  
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- разработка сценариев воспитательных мероприятий и учебных занятий;  

- корректировка образовательных программ;  

- разработка инновационных проектов;  

- подготовка презентаций;  

- аттестация педагогических кадров;  

- подготовка к участию в конкурсах, выставках, фестивалях и т.д.  

- помощь по работе с родителями.  

Коллектив МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» обобщает и распространяет свой 

инновационный педагогический опыт, проводятся мастер-классы, педагоги выступают на 

заседаниях методических объединений, семинарах, педсоветах, участвуют в научно-

практических конференциях различного уровня, в качестве членов жюри и экспертов 

принимают участие в конкурсных мероприятиях районного, областного и регионального 

уровней, педагоги участвуют в конкурсах различного уровня, а также популяризируют 

свой педагогический опыт через публикацию статей, методических разработок. 

При участии в конкурсных мероприятиях, прохождении процедуры аттестации 

важно представлять свой опыт  в разных форматах с аналитико – методическим 

обоснованием, поэтому и был проведен семинар – практикум «Формы представления 

педагогического опыта». Семинар «Опыт, инновации и перспективы организации 

проектно – исследовательской деятельности» - это ежегодная тема в преддверии конкурса 

«От идеи до воплощения». В рамках районной методической недели педагоги имели 

возможность представить опыт своей работы в практическом овладении техниками 

декоративно – прикладного творчества. В деятельностно - практическом формате, 

состоялась заключительная встреча педагогов дополнительного образования ИЗО и ДПИ 

по теме «Организация досуговых  мероприятий в дополнительном образовании». 

Открытое досуговое мероприятие «Сам себе стилист», показала Рендова М.В., а Антонова 

Т.Б. поддержала тему семинара практическими рекомендациями о том, как организовать 

пленэр в летний период. Немаловажно, что рекомендации давались в практическом 

формате, на природе, в локациях архитектурно – этнографического музея «Тальцы». 

Таблица 44 

№ Тема место дата Ф.И.О. педагога 

1 Мастер – класс «Нетрадиционные 

техники рисования» 

Заседание 

МАП 

учителей ИЗО 

и ПДО 

Иркутского 

района 

30 

сентября 

2022 

 

Антонова Т.Б. 

 

2 Публикация «Научный уровень 

обобщения и представления 

педагогического опыта» 

Заседание 

МАП 

учителей ИЗО 

и ПДО 

Иркутского 

района 

30 

сентября 

2022 

Русинова Н.П. 

 

3 Районный семинар – практикум 

«Изготовление декоративной 

броши в технике витраж 

Тиффани» 

Заседание 

МАП 

учителей ИЗО 

и ПДО 

Иркутского 

района. 

28 октября 

2022 

Русинова Н.П., 

 

4 Представление опыта 

«Подшефные» водные объекты 

Иркутского района 

XI форум 

«Чистые воды 

Прибайкалья» 

Общественное 

12 октября 

2022 

Ляхова Е.А. 
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водо-охранное 

движение» 

5 Выступление на педсовете с 

мастер-классом «Нетрадиционные 

техники в изобразительном 

искусстве»  

Педсовет МКУ 

ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

6 декабря 

2022 

Антонова Т.Б. 

 

6 Выступление на педсовете с 

сообщением по теме «Подходы и 

основные тенденции в вопросе 

оценки качества образования в 

учреждении дополнительного 

образования, из практики». 

Педсовет МКУ 

ДО ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

6 декабря 

2022 

Рендова М.В. 

 

7 Выступление на педсовете с темой 

«Методические приёмы в работе с 

вокальным ансамблем» 

МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

6 декабря 

2022 

Черемычкина 

Г.И. 

 

8 Участие в Межрегиональном этапе 

Международного форума 

социально-педагогических 

дисциплин. Номинация «Урок, 

занятие» 

Тема открытого занятия «Развитие 

вокально-хоровых навыков и 

творческой свободы с 

обучающимися 5,6 лет». 

МОУ ИРМО 

«СОШ п. 

Молодежный» 

14 февраля 

2023 

Миненко Ю.Е. 

9 Дистанционный региональный 

форум «Концепция развития: 

инновационный формат 

дополнительного образования 

детей Иркутской области» 

Инфографика 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

 

14-28 

февраля 

2023 года 

Кулебякина 

И.Ю. 

 

10 Участие в Межрегиональном этапе 

Международного форума 

социально-педагогических 

инноваций. Тема открытого 

занятия «Развитие вокально-

хоровых навыков и творческой 

свободы с обучающимися 5,6 лет 

п. 

Молодежный 

14 февраля 

2023 

Миненко Ю.Е. 

11 Публикация в Сборнике 

методических материалов 

педагогических работников 

ИРМО: «Щедрый вечер» 

Сценарий молодёжной вечерки; 

Разработка «Виват, Россия 

молодая!» 

 28 февраля 

2023 

Сипакова Т.В. 

12 XV Всероссийская научно – 

практическая конференция «Дом, 

в котором мы живем – 2023» 

Иркутский 

гидрометеорол

огический 

техникум. С 

публикацией в 

сборнике 

материалов. 

23 марта 

2023 

Ляхова Е.А. 
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13 Мастер-класс «Создание 

мультфильма вместе с детьми «Я 

мультипликатор!», направление 

«За пределами урока», в рамках 

ЕМН для педагогов ОО ИРМО 

«Трансформация 

образовательного пространства. 

От идеи к практике» 

Заседание 

МАП 

учителей ИЗО, 

технологии и 

ПДО ИРМО 

29 марта 

2023 

Хакимова Н.В. 

14 Мастер-класс «Декоративная 

тыква из полимерной глины», 

направление «За пределами 

урока», в рамках ЕМН для 

педагогов ОО ИРМО 

«Трансформация 

образовательного пространства. 

От идеи к практике» 

Заседание 

МАП 

учителей ИЗО, 

технологии и 

ПДО ИРМО 

29 марта 

2023 

Черемычкина 

Г.И. 

 

15 Формирование цифровых 

компетенций у педагогов через 

образовательные интенсивы 

XIII 

Петербургский 

международны

й 

образовательн

ый форум 

Мероприятие: 

«На пути к 

безопасной, 

здоровой и 

экологичной 

школе: 

воспитательны

й потенциал 

современных 

педагогических 

технологий» 

27-31 

марта 2023 

года 

Кулебякина 

И.Ю. 

 

16 Мастер класс «Секреты 

старинного ремесла для 

школьников». 

https://youtu.be/281_BHyyMkU 

МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю197

5.рф/ 

март 

апрель 

2023 

Русинова Н.П. 

 

17 Мастер класс «Строим дом» в 

технике оригами. 

https://youtube.com/watch?v=uSjXuf

fwods&feature=share 

МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю197

5.рф/ 

март 

апрель 

2023 

Пономарева 

Е.А. 

 

https://youtu.be/281_BHyyMkU
https://youtube.com/watch?v=uSjXuffwods&feature=share
https://youtube.com/watch?v=uSjXuffwods&feature=share
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18 Открытое занятие «Светлая 

Пасха» 

https://youtu.be/oabhF97h9TI 

МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю197

5.рф/ 

март 

апрель 

2023 

Рендова М.В. 

 

19 Свидетельство о предоставлении 

на региональном уровне 

обобщенного педагогического 

опыта с темой: «Развитие 

вокально-хоровых навыков через 

игровые методы с учащимися 5,6 

лет (мастер-класс)  

г. Иркутск апрель 

2023 

Миненко Ю.Е. 

20 Представление опыта работы по 

направлению «За пределами 

урока» - «Из опыта работы с 

интерактивной доской Padle» 

Единая 

методическая 

неделя для 

педагогов 

образовательн

ых учреждений 

Иркутского 

районного 

муниципальног

о образования 

«Трансформац

ия 

образовательно

го 

пространства. 

От идеи к 

практике» 

3 апреля 

2023г 

Ляхова Е.А. 

21 Роль агробизнес образования в 

учебной и внеучебной 

деятельности 

 

Единая 

методическая 

неделя для 

педагогов 

образовательн

ых учреждений 

Иркутского 

районного 

муниципальног

о образования 

«Трансформац

ия 

образовательно

го 

пространства. 

От идеи к 

практике» 

3 апреля 

2023г 

Трифонова 

Л.Н. 

22 Муниципальном конкурсе 

«Лучшие педагогические 

Управление 

образования 

14 апреля 

2023 

Русинова Н.П. 

Пономарева Е.А. 

https://youtu.be/oabhF97h9TI
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практики» ИРМО Миненко Ю.Е. 

Алентьева О.В. 
Крайнова Е.В. 
Огай Т.В. 
Рендова М.В. 
Эристави О.А. 

23 Методические рекомендации  

«Формирование у обучающихся 

дополнительного образования 

знаний и умений ручного 

ткачества в совместной 

деятельности» 

МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

Сайт МКУ ДО 

ИРМО 

«ЦРТДЮ» 

http://цртдю197

5.рф/ 

май 

2023 

Русинова Н.П. 

24 Мастер – класс «Пленэр как 

профессиональная ориентация 

обучающихся»  

Заседание 

МАП 

учителей ИЗО 

и ПДО 

Иркутского 

района. 

16 мая 

2023 

Антонова Т.Б. 

 

25 Досуговое мероприятие «Имидж и 

стиль – как проявление личности», 

для педагогов дополнительного 

образования, учителей ИЗО и 

технологии, в рамках заседания 

муниципальной ассоциации 

Заседание 

МАП 

учителей ИЗО 

и ПДО 

Иркутского 

района. 

16 мая 

2023 

Рендова М.В. 

 

26 Формирование компетенций в 

области декоративно-прикладного 

искусства посредством 

использования проектной 

технологии 

ГАУ ДО ИО 

«ЦРДОД» 

Областной 

семинар – 

практикум для 

педагогов 

декоративно-

прикладного 

творчества 

«Красочный 

май» 

26 мая 

2023 

Русинова Н.П. 

 

27 Межрегиональная 

образовательная стажировка 

«Ярмарка в гостях у народных 

умельцев» в рамках 

интерактивной школы 

«Культурный код России» ГАУ 

ДПО ИРО 

Мастер-класс «Казачьи игры для 

детей» 

г. Иркутск ГАУ 

ДПО ИРО 

17 мая 

2023 

Гриценко Т.М. 

 

Ежегодно методистами проводится техническая и содержательная экспертиза 

программ. Многие программы педагогов требуют обновления содержания, корректировки 

в соответствии с потребностями времени, проработанности таких структурных элементов 

программы, как «методическое обеспечение», «оценочные материалы», личного 

авторского видения и отображения своего профессионального практического опыта.  
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С каждым педагогом прорабатывается вопрос написания «Индивидуального плана 

саморазвития и самосовершенствования ПДО» с выходом определенных методических 

продуктов, интегрировав в план тему по самообразованию, сценарии проведения 

промежуточной и итоговой аттестации, методическую деятельность педагога в рамках 

учебного процесса и активного участия в работе профессиональных сообществ.  

База данных передового педагогического, инновационного, программно - 

методического опыта в электронном формате педагогов ИЗО, ДПИ, технического 

творчества в этом учебном году разрабатывалась и формировалась в очень быстрой 

динамике, причины которой: результат конкурса прошлого года методической продукции, 

предоставление ссылок на методические материалы при аттестации, участие в Областной 

методической неделе дополнительного образования и быстрое размещение всех 

материалов на сайте учреждения. 

Профессиональный рост педагогических кадров осуществляется через курсовую 

подготовку, обучающие семинары, мастер – классы, творческие мастерские. Работает 

договор о сотрудничестве с ФГБОУ ВПО педагогический институт «ИГУ», договор о 

сотрудничестве с ГБПОУ ИО «ИРКПО» (работа в составе экспертной комиссии по оценке 

сформированности общих и профессиональных компетенций студентов выпускного курса 

специальности Педагогика ДО «ИЗО и ДПИ»).  
Хорошая школа для педагога – квалификационный анализ занятия с позиций 

современных требований к учебному процессу с должным теоретическим обоснованием. 

Вместе с педагогом методисты находят причины педагогических неудач, если таковые 

выявлены в результате анализа итогов работы педагога за определенный промежуток 

времени, продумывают систему мер по их устранению, помогают выйти на новый 

уровень. Для этого знакомятся с качеством подготовки педагога к занятиям, какими 

педагогическими средствами обеспечивается качество знаний, умений и навыков 

воспитанников. При анализе деятельности детей на занятии обращается внимание на 

уровень их познавательной активности, на наличие интереса к занятию, степень 

самостоятельности, навыки конкретной деятельности, уровень коллективной работы. 

Получив все необходимые данные о системе работы педагога, методист намечает план 

индивидуальной работы с данным педагогом. 

8 педагогов приняли участие в методической неделе открытых занятий в рамках 

региональной недели – «Образовательные технологии, методы обучения и воспитания, 

направленные на обновление содержания дополнительного образования детей по 

приоритетным направлениям «Концепции развития дополнительного образования детей 

до 2030 года». 

Методический материал педагогов в этом году активно публиковался на сайте 

учреждения. 

Таблица 45 

№ ФИО педагога Тема педагогической 

практики 

Активная ссылка 

1 Русинова Надежда 

Петровна 

«Секреты старинного 

ремесла для нынешних 

школьников» 

https://youtu.be/281_BHyyMkU 

 

2 Ольга 

Александровна 

Эристави 

«Строение голосо-

речевого аппарата», из 

видеокурса «Искусство 

звучащего слова» (36 час.) 

https://youtu.be/2hTYJUOEjLY 

3 Пономарева Елена 

Александровна 

«Строим дом» в технике 

оригами» 

https://youtube.com/watch?v=uS

jXuffwods&feature=share 

4 Огай Татьяна 

Владимировна 

«Развитие координации и 

ориентировки в 

пространстве с помощью 

жонглирования» 

https://photos.app.goo.gl/VnWb

LCSQPjhhNzYX9 

https://youtu.be/281_BHyyMkU
https://youtu.be/2hTYJUOEjLY
https://youtube.com/watch?v=uSjXuffwods&feature=share
https://youtube.com/watch?v=uSjXuffwods&feature=share
https://photos.app.goo.gl/VnWbLCSQPjhhNzYX9
https://photos.app.goo.gl/VnWbLCSQPjhhNzYX9
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5 Крайнова Екатерина 

Дмитриевна 

«Воздушная гимнастика –

здоровьесберегающий вид 

физической активности» 

https://cloud.mail.ru/public/DE9

a/zZf8CwXJK 

6 Рендова Мария 

Владимировна 

«Пасхальные традиции» https://youtu.be/oabhF97h9TI 

 

7 Миненко Юлия 

Евгеньевна 

«Развитие вокально - 

хоровых навыков через 

игровые методы с 

учащимися 5-6 лет» 

https://youtu.be/BNv39Frr5iU  

8 Алентьева Ольга 

Васильевна 

«Земля – наш общий дом» https://cloud.mail.ru/public/i4ky/

NWawRkE23 

 

В период с 20 марта по 1 апреля 2023 года в Иркутском районном муниципальном 

образования проводилась единая методическая неделя для педагогических работников и 

управленческих кадров образовательных организаций Иркутского районного 

муниципального образования тема: «Трансформация образовательного пространства 

муниципалитета. От идеи к практике». 

Таблица 46 

№ Название муниципального проекта/Тема 

выступления 

Ф.И.О выступающего, 

должность  

1 Методическая мастерская «Изобразительное, 

декоративно - прикладное и техническое творчество как 

средство развития творческого потенциала учащихся» 

Палагина С.Н., методист  

2 Питч - сессия Трифонова Л.Н., 

методист  

3 Хакатон «Новые технологии для решения известных 

проблем. Из опыта работы с интерактивной доской 

Padlet» 

Ляхова Е.А., педагог 

дополнительного 

образования 

4 Семинар-практикум «Координация деятельности 

детских и молодежных общественных организаций под 

эгидой «Российское движение детей и молодежи 

«Движение Первых» 

Степанова Е.С., 

методист  

5 Питч - идея Сипакова Т.В., методист  

 

Проблемы  

1. Как правило, педагоги владеют современными требованиями к построению 

занятий, но не все стремятся использовать продуктивные формы, методы, технологии 

обучения. В образовательном процессе чаще используются традиционные формы 

обучения. Необходимо применять формы занятий, основанные на общении, диалоге 

педагога и воспитанника.  

2. Для более эффективной работы по выпуску сборников методических материалов 

необходимо ежегодно закладывать в сметы расходов и издательскую деятельность.  

3. Не используются в полной мере возможности сайта для обмена опытом работы с 

другими учреждениями дополнительного образования.  

Вывод:  

В учреждении работает высокопрофессиональный творческий коллектив. Педагоги 

успешно представляют свой опыт в профессиональных сообществах: проводят авторские 

мастер – классы на высоком профессиональном уровне в областных семинарах, городских 

творческих фестивалях, публикуют тематические материалы на сайтах в сети Интернет, 

презентуют практический опыт в рамках курсов повышения квалификации ГАУ ДПО 

«ИРО», проводят обучающие семинары по проектной деятельности, включая 

практический опыт районного конкурса творческих проектов. 

https://cloud.mail.ru/public/DE9a/zZf8CwXJK
https://cloud.mail.ru/public/DE9a/zZf8CwXJK
https://youtu.be/oabhF97h9TI
https://youtu.be/BNv39Frr5iU
https://cloud.mail.ru/public/i4ky/NWawRkE23
https://cloud.mail.ru/public/i4ky/NWawRkE23
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В целом, методическая служба  обеспечивает разностороннее творческое развитие 

личности педагога и повышение его квалификации, профессионализма, продуктивной 

деятельности, тем самым влияя на эффективность образовательного процесса.  

На 2023-2024учебный год особое внимание следует уделить: 

1. Продолжить работу над формированием единого методического фонда.  

2. Рекомендовать педагогам активнее использовать информационно-

коммуникационные технологии в образовательном процессе.  

3. Активизировать работу по обобщению педагогического опыта в интернет-

сообществах, печатных изданиях.  

4.  Планировать взаимопосещение занятий педагогов. 
 

Общие выводы  

1. МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» предоставляет широкий спектр дополнительных 

образовательных услуг для реализации запросов социума и постоянно ищет пути 

удовлетворения этих запросов.  

2. Работа учреждения в аспекте качества управления осуществляется в режиме 

стабильного функционирования. 

3. Образовательный процесс обеспечен программными материалами, программы 

различного уровня освоения для детей разного возраста, содержание программ 

соответствует приоритетным идеям дополнительного образования детей, обновляется 

фонд образовательных программ и расширяется их спектр. 

4. Образовательный процесс способствует:  

 реализации прав ребенка на получение дополнительных образовательных услуг;  

 расширению возможностей для творческого развития личности ребенка, его 

одаренности;  

 формированию знаний и умений детей в различных областях знаний;  

 патриотическому, нравственному, экономическому, экологическому воспитанию 

подрастающего поколения;  

 формированию здорового образа жизни и укреплению здоровья детей;  

 социальной адаптации детей;  

 профессиональному самоопределению;  

 эффективной профилактике асоциального поведения детей; 

 устранению школьной неуспешности. 

5. МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» сохраняет роль организационно-методического 

центра дополнительного образования детей Иркутского района. Многолетний опыт 

взаимодействия  с учреждениями культуры, спорта, социальной защиты населения, СМИ, 

общественными организациями и движениями и т.д. помогает сделать образовательный 

процесс более многогранным, а также говорит о востребованности Центра творчества и 

его роли в воспитании молодого поколения.  

6. Образовательная деятельность педагогического коллектива характеризуется 

положительной динамикой:  

 число учащихся и объединений, ставших лауреатами и дипломантами конкурсов, 

фестивалей, выставок стабильно;  

 повышается качество образовательных услуг;  

 растет престиж учреждения в области воспитания и дополнительного 

образования;  

 разрабатываются и реализуются инновационные проекты и программы;  

 укрепляется материально-техническое обеспечение образовательного процесса.  

7.  Высок уровень профессионализма педагогических кадров  

8.  Обобщение и распространение передового опыта педагогической деятельности 

на районном, областном и даже всероссийском и международном уровнях осуществляется 

через выпуск сборников, каталогов, методических разработок.  
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9. Система руководства и управления обеспечивает достижение поставленных 

целей. Реально получаемые образовательные результаты соответствуют прогнозируемым.  

В качестве недостатков МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» выявлены: 

1.  Слабая материально-техническая база, не отвечающей в полной мере 

требованиям организации образовательного процесса. 

2. Необходимо совершенствовать информационно-методическое обеспечение 

образовательного процесса. 

 

Анализ деятельности МКУ ДО ИРМО «ЦРТДЮ» за 2022 – 2023 учебный год составлен на 

основании: 

1. Анализа методической деятельности за 2022-2023 учебный год, методист Т.В. 

Сипакова. 

2. Анализа эффективности методической деятельности естественнонаучной 

направленности в учреждении 2022-2023 учебный год, методист Л.Н. Трифонова. 

3. Анализа работы детских объединений изобразительного, декоративно-

прикладного и технического профилей деятельности за 2022-2023 учебный год, методист 

С.Н. Палагина. 

4. Анализа туристической направленности за 2022-2023 учебный год, анализа 

физкультурно-спортивной направленности за 2022-2023 учебный год, анализа социально-

гуманитарной направленности (деятельности «РДДМ»), методист Е.С. Степанова. 

5. Анализа военно-патриотического направления деятельности за 2022-2023 

учебный год, педагог-организатор У.С. Рочевой. 

 


	СОДЕРЖАНИЕ
	Краткая характеристика учащихся и структура контингента
	Материально–техническое обеспечение образовательного процесса
	Результаты участия учащихся  в мероприятиях
	В соответствии с требованиями Федерального законодательства, с целью обеспечения общественного контроля и повышения качества оказания услуг населению, в ноябре 2022 года, в рамках заключенного контракта, исследовательская компания «Лидер» (далее - Опе...




